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Примерная модель центра дневного пребывания 

для детей-инвалидов 

  

Деятельность центра дневного пребывания для детей-инвалидов (далее – 

«Центр») должна быть направлена на развитие и поддержание у детей 

социальных и других необходимых навыков через: 

• поддержку семей, воспитывающих детей с тяжелыми множественными 

нарушениями развития; 

• создание условий для общения детей, получения ими разностороннего 

опыта, самореализации и развития; 

• раннюю помощь детям и их семьям; 

• подготовку детей к посещению детского сада и школы; 

• сопровождение детей и подростков школьного возраста; 

• проведение профориентационных мероприятий; 

• консультативную помощь и маршрутизацию семей, воспитывающих детей с 

инвалидностью. 



Также деятельность может быть направлена на сопровождение молодых 

людей старше 18 лет после окончания школы, в том числе сопровождение их 

занятости. 

 

  

Цель функционирования Центра 

Развитие, поддержание и сохранение социальных навыков у детей с 

инвалидностью; развитие коммуникативных способностей ребенка, создание 

условий для общения, помощь в профориентации и организации дальнейшей 

трудовой занятости, консультирование и поддержка их родителей. 

Центр – это специально организованная в выделенном для целевого 

использования помещении среда для детей с инвалидностью, которые имеют 

различные, в том числе тяжелые и множественные нарушения развития 

(интеллектуальные и физические), сложности в общении и другие 

ограничения жизнедеятельности, а также для членов их семей, в рамках 

которой реализуются программы социализации и развития социально-

бытовых, коммуникативных и иных навыков у детей и поддержки их 

родителей, с возможностью нахождения несовершеннолетних до четырех 

часов (без питания) или полный день (с питанием)  два раза в неделю или более 

на протяжении 6-9 месяцев или более; 

Ребенок-инвалид – лицо в возрасте до 18 лет, которое имеет нарушение 

здоровья со стойким расстройством функций организма, обусловленное 

заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее к 

ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 

социальной защиты (в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 5 

апреля 2022 года № 588). 

  

Базирование 

С учетом особенностей условий и практики регионов предлагаются несколько 

вариантов организационно-правового обеспечения деятельности Центра 

дневного пребывания. 



Модель 1. Структурное подразделение «Центр дневного пребывания для детей 

с инвалидностью и ОВЗ» на базе центра помощи семье и детям или 

учреждения социальной реабилитации. 

Модель 2. Структурное подразделение «Центр дневного пребывания для детей 

с инвалидностью» на базе государственного муниципального или 

регионального образовательного учреждения. 

Модель 3. Структурное подразделение «Центр дневного пребывания для детей 

с инвалидностью» на базе государственного муниципального или 

регионального учреждения социальной защиты. 

Модель 4. «Центр дневного пребывания для детей с инвалидностью» 

создается как проект некоммерческой организации (НКО). 

Модель 5. «Центр дневного пребывания для детей с инвалидностью» 

учреждается как новая НКО (в организационно-правовой форме автономной 

некоммерческой организации или иной форме) органом государственной 

власти субъекта Российской Федерации или иным учредителем 

  

Материально-техническая база 

Помещения, в которых расположен Центр дневного пребывания должны 

отвечать следующим требованиям: 

- площадь помещений в которых расположен Центр и используемых для 

непосредственной деятельности Центра, не должна быть менее 100 кв. 

м.; 

- должна быть обеспечена возможность беспрепятственного входа и 

выхода из помещений; 

- должна быть обеспечена возможность самостоятельного передвижения 

по территории объекта в целях доступа к месту предоставления услуги, 

в том числе с помощью работников объекта, предоставляющих услуги, 

ассистивных и вспомогательных технологий; 

- должна быть обеспечена возможность посадки в транспортное средство 

и высадки из него перед входом в здание, где расположен Центр, в том 

числе с использованием кресла-коляски и, при необходимости, с 

помощью работников Центра; 



- обеспечено выполнение иных требований законодательства, 

регулирующего доступность зданий, строений и сооружений для 

маломобильных групп населения; 

- обеспечено выполнение санитарных норм и правил, действующих в 

Российской Федерации; 

- помещения, в которых расположен Центр, должны обладать 

одновременно минимум пятью следующими функциональными зонами: 

o   общее пространство для коммуникации, досуга; 

o   помещение для образования и творчества, в том числе мастерские; 

o   помещение для спорта и физической активности; 

o   помещение для психологической работы; 

o   помещение для работы с родителями; 

o   служебные и технические зоны: санузел, помещение для организации 

питания. 

  

Получатели услуг: 

Получателями услуг Центра должны быть дети-инвалиды в возрасте: 

 - от 0 до 18 лет; 

 - от 18 до 35 лет (не более 10% от общего количества получателей услуг). 

В рамках своей деятельности центр может также оказывать услуги 

родителям и законным представителям детей-инвалидов. Работа с родителями 

и законными представителями несовершеннолетних может быть организована 

как в индивидуальной, так и в групповой формах, в том числе совместно с 

детьми. 

Получатели услуг не должны на начало посещения центра быть охвачены 

иными социальными услугами в стационарной и полустационарной формах. 

Минимальный охват в неделю – 10 семей. 

  

Программа деятельности Центра 

Программа деятельности Центра должна быть сформирована в 

соответствии с возрастной категорией получателей социальных услуг. Так, 

рекомендованы программы для детей с инвалидностью и детей с ОВЗ от 0 до 



3 лет, от 3 до 7-8 лет, от 7-8 лет до 12, от 12 до 18, а также программы по 

успешной социализации, профориентации лиц старше 18. 

При организации деятельности Центра, рекомендуется использовать в 

части, не противоречащей настоящий конкурсной документации, 

методическое пособие «Центры дневного пребывания» стратегической 

программы Уполномоченного при Президенте РФ по правам ребенка 

«Сопровождение через всю жизнь», Москва 2023 год. Данный документ 

размещен на сайте https:// https://deti.gov.ru/. 

  

Специалисты 

Все специалисты, непосредственно работающие с детьми, должны иметь 

профильное образование, а также с определенной периодичностью проходить 

курсы повышения квалификации. 

Для трансдисциплинарных специалистов необходимо базовое психолого-

педагогическое образование и дополнительное повышение квалификации. 

В основу формирования программ повышения квалификации должен быть 

положен практико-ориентированный междисциплинарный подход. Сами 

программы должны быть представлены теоретическими и практическими 

модулями, стажировками в регионах успешных пилотных проектов. 

Для работы с детьми с расстройствами аутистического спектра (РАС) 

необходимо иметь опыт работы с детьми с РАС, прохождение курсов по 

альтернативной коммуникации. 

Штатное расписание 

Штатное расписание Центра определяется Заявителем самостоятельно. 

Состав кадров напрямую связан с планируемыми для Центра задачами, 

количеством детей, с учетом у них тяжести нарушений развития и 

имеющимися возможностями по организации занятий в помещениях Центра. 

Как правило, это руководитель Центра (структурного подразделения), 

воспитатели, помощники воспитателя, психологи, дефектолог, педагоги 

дополнительного образования, социальный педагог, инструктор по 

адаптивной физической культуре и др. Для Заявителя предусмотрена 

вариативность в выборе модели кадрового состава Центра. 



 Финансирование 

Порядок и инструменты финансирования Центра могут определяться 

непосредственно Заявителем, его учредителем, органами государственной 

власти субъекта РФ, партнерами и включать как бюджетные, так и 

внебюджетные источники, в зависимости от выбранной модели базирования. 

Структура расходов на запуск работы и обеспечение деятельности Центра 

включает оплату труда штатных сотрудников, административные расходы 

(бухгалтерские расходы, коммунальные платежи, эксплуатационные расходы 

по помещению, офисные расходы, другие), расходы на оборудование Центра, 

ремонт помещений Центра, прочие расходы. 


