
 Приложение  

к приказу Управления образования 

Окружной администрации  

города Якутска 

от «13» февраля 2026 г. №01-10/121___ 

 

 

 

 

ПОРЯДОК 

конкурсного отбора на премию главы городского округа «город Якутск» 

лучшим педагогам якутского языка, литературы и национальной культуры в 2026 году 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Настоящий Порядок конкурсного отбора на премию главы городского округа «город 

Якутск» лучшим педагогам якутского языка, литературы и национальной культуры в 2025 году 

определяет процедуру проведения конкурного отбора, в том числе критерии отбора, перечень 

документов, предоставляемых для участия в конкурсе. 

1.2. Претендентами на получение премии являются педагоги якутского (родного) языка, 

литературы и национальной культуры образовательных учреждений городского округа «город 

Якутск», имеющие стаж работы не менее 5 лет, внесшие существенный вклад в развитие и 

популяризацию якутского языка.  

Педагоги, принимавшие участие в данном конкурсе ранее, но не получившие премию, 

имеют право повторно подать заявку на участие в конкурсе. 

Педагоги, принимавшие участие в данном конкурсе ранее и получившие премию, имеют 

право повторно подать заявку на участие в конкурсе через 5 лет. 

1.3. Образовательные учреждения вправе подать не более 1 (одного) заявления на участие 

в конкурсе.  

1.4. Премия предоставляется победителям конкурсного отбора по направлениям: 

- учитель якутского (родного) языка, литературы и национальной культуры 

образовательной организации с родным языком обучения;  

- учитель якутского (родного) языка, литературы и национальной культуры 

образовательной организации с русским языком обучения; 

- воспитатель дошкольной группы с якутским (родным) языком обучения; 

- воспитатель дошкольной группы с русским языком обучения; 

- учитель начальных классов с якутским языком обучения; 

1.5. Для участия в конкурсном отборе для получения премии, методические объединения 

образовательных учреждений представляют в Управление образования Окружной 

администрации города Якутска в срок до 10 апреля 2026 года следующие документы:  

- заявление о назначении премии согласно приложению № 1 к настоящему порядку; 

- согласие на обработку персональных данных согласно приложению № 2 к настоящему 

порядку; 

- копию документа, удостоверяющего личность претендента; 

- электронное портфолио, заверенное руководителем образовательной организации, 

содержащее полную информацию о профессиональных достижениях за последние 5 лет; 

- документ, подтверждающий номер счета, открытого в кредитном учреждении, а также 

его наименование, адрес и реквизиты; 

- копию свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе на 

территории Российской Федерации; 

- копию страхового номера индивидуального лицевого счета застрахованного лица в 
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системе персонифицированного учета Пенсионного фонда Российской Федерации; 

- выписку из приказа учреждения об утверждении тарификационного списка за 

предыдущий учебный год, подтверждающую работу данного педагога. 

Представленные документы и материалы возвращаются. 

 

II. Отбор получателей премии и подтверждение их права на получение премии 

2.1. Состав конкурсной комиссии, утверждается приказом Управления образования 

Окружной администрации города Якутска. 

2.2. Проведение конкурсного отбора, включающего рассмотрение и оценку заявок, а 

также определение результатов Конкурса осуществляет конкурсная комиссия. 

2.3. Количество членов конкурсной комиссии составляет не менее 7 человек. Состав 

конкурсной комиссии формируется из представителей: 

законодательного органа местного самоуправления; 

 комиссии при главе городского округа «город Якутск» по реализации единой 

государственной политики в области развития и сохранения языков»; 

Управления образования Окружной администрации города Якутска и/или МКУ 

«Управление образования» ГО «город Якутск»; 

городских методических объединений педагогов; 

организаций среднего и/или высшего профессионального образования;  

общественных организаций. 

2.4. В состав конкурсной комиссии входят председатель комиссии, секретарь комиссии 

и члены комиссии. Конкурсная комиссия избирает из своего состава Председателя. 

Председатель конкурсной комиссии организует заседание по рассмотрению портфолио 

претендентов на премию в срок до 24 апреля 2026 года. 

2.5. Секретарь конкурсной комиссии оповещает членов комиссии о времени, месте 

заседания комиссии, ведет протокол заседания комиссии. Секретарь конкурсной комиссии не 

обладает правом голоса при принятии членами конкурсной комиссии соответствующих 

решений. 

2.6. Члены конкурсной комиссии работают на общественных началах, принимают 

личное участие в ее работе. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем 

присутствует большинство от общего числа членов конкурсной комиссии. 

2.7.  Член конкурсной комиссии заполняет протокол оценивания и сдает секретарю 

конкурсной комиссии. 

2.8. Члены конкурсной комиссии оценивают представленные заявки строго в 

соответствии с условиями, критериями и параметрами конкурсного отбора. 

2.9.  Победителем конкурса становится участник, набравший максимальное количество 

баллов. При равенстве баллов решение принимает Председатель конкурсной комиссии. 

2.10. При равных результатах баллов предпочтение отдается участнику, имеющему 

более высокую квалификационную категорию и наибольший педагогический стаж. 

2.11. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывают 

члены конкурсной комиссии, присутствовавшие на заседании. 

2.12. Основаниями для отказа в назначении премии педагогу являются:  

- представление не в полном объеме педагогом документов, указанных в пункте 1 

настоящего Порядка; 

- выявление недостоверных данных в представленных учителем документах; 

2.13. Мотивированный отказ в предоставлении премии направляется педагогу в течение 

пяти рабочих дней со дня получения документов, указанных в пункте 1 настоящего Порядка, на 

электронную почту, а также на домашний адрес, указанные им в заявлении о предоставлении 

премии. 

Конкурсная комиссия рассматривает свод заявок и проводит конкурсный отбор путем 

экспертной оценки в соответствии с критериями конкурсного отбора, указанными в приложении 
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3 настоящего Порядка.  

 

III. Выплата премии 

3.1. Выплата премии осуществляется из бюджета городского округа «город к» в пределах 

лимитов бюджетных обязательств, доведенных Управлению образования Окружной 

администрации города Якутска, как главному распорядителю бюджетных средств на 

соответствующий финансовый год. 

3.2. Выплата премии осуществляется в течение 30 рабочих дней с момента утверждения 

распоряжения Окружной администрации города Якутска о назначении премии путем 

перечисления на банковские реквизиты счета педагога.  
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Приложение №1 к Порядку  

 

Начальнику Управления образования 

Окружной администрации города Якутска 

Петровой Марии Петровне 

от (фамилия, имя, отчество (последнее - при 

наличии) педагога якутского языка, 

литературы и национальной культуры 

_______________________, проживающего(-й) 

по адресу:___________________________; 

номер телефона: _________________________ 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу рассмотреть представленные мною документы и назначить мне премию, 

как   лучшему педагогу, внесшему вклад в развитие и сохранение якутского языка, литературы, 

национальной культуры__________________________  __________________________________. 

 

Приложение: 

копия документа, удостоверяющего личность; 

документ, подтверждающий номер счета, открытого в кредитном учреждении, а также его 

наименование, адрес и реквизиты; 

копия  свидетельства  о постановке на учет физического лица в налоговом органе на 

территории Российской Федерации; 

копия  страхового номера индивидуального лицевого счета застрахованного 

лица  в  системе  персонифицированного  учета  Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 

 

_______________________ __________________________ «___» _________ 20___ г. 

  (подпись заявителя)     (расшифровка подписи) 
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Приложение № 2 к Порядку 

 

 

Согласие на обработку персональных данных  

(публикацию персональных данных, в том числе посредством 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет) 

 

В  соответствии  с  Федеральным  законом  «О  персональных  данных» я,________

____,_________________________________________________________________________ 

       (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) полностью), паспорт 

______________ N _____________ выдан  __________________________________________ 

________________________________________________________________(кем и когда)  

«____»______________г., проживающий(-ая) по адресу: 

_____________________________________________________________________________, 

свободно,  своей  волей  и  в  своем  интересе  даю согласие с использованием и (или) без 

использования средств автоматизации на: 

обработку моих персональных данных (сбор, запись,  систематизацию, 

накопление,   хранение,   уточнение  (обновление,  изменение),  извлечение, использование, 

обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение);  

раскрытие персональных данных неопределенному кругу лиц; 

включение моих персональных данных в общедоступные  источники (публикацию); 

обработку моих персональных данных, относящихся  к  специальным категориям, и 

их распространение (раскрытие неопределенному кругу лиц); 

принятие решений, порождающих юридические последствия в отношении меня или 

иным образом затрагивающих мои права и законные интересы, на основании 

исключительно автоматизированной обработки моих персональных данных. 

Данное согласие распространяется на следующую информацию: 

фамилия, имя,отчество (в том числе предыдущие фамилии, имена и (или)отчества в 

случае их изменения); 

число, месяц, год рождения; 

пол; 

адрес  и дата регистрации по месту жительства (месту пребывания), адрес 

фактического проживания; 

номер контактного телефона или сведения о других способах связи; 

реквизиты страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования; 

идентификационный номер налогоплательщика; 

номер расчетного счета (счета получателя); 

наименование банка; 

БИК банка; 

ИНН банка; 

корреспондентский счет банка; 

иные персональные данные, необходимые для достижения целей, предусмотренных 

законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

Настоящее согласие может быть отозвано путем направления мной 

соответствующего  запроса. 

 В  случае неправомерного использования представленных мною персональных 

данных согласие отзывается моим письменным заявлением. 

Данное согласие действует с «___» ______ 20__ г. по «___»_____ 20__ г. 

 

__________________________ _______________________ «___» _________ 20___ г. 

   (подпись заявителя)      (расшифровка подписи) 
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в 

_____ _____ 

Приложение № 3 к Порядку 

 

КОНКУРС НА ПРИСУЖДЕНИЕ ПРЕМИИ ЛУЧШЕМУ ПЕДАГОГУ 

ЯКУТСКОГО ЯЗЫКА, ЛИТЕРАТУРЫ И НАЦИОНАЛЬНОЙ КУЛЬТУРЫ 

 

Протокол оценивания портфолио претендента 

ФИО претендента    
Должность _  

Стаж педагогической работы    

Категория (отметить нужное) первая              высшая 

Место работы претендента                           

 

 

№ 

 

Критерии отбора по условиям участия 

Количество 

баллов по 

параметрам 

критерия 

Общий 

балл по 

критерию 

1 Высокие достижения обучающихся (воспитанников), обусловленные 

 профессиональной деятельностью претендента по реализации образовательных 

 программ общего и/или дополнительного общего образования (максимальный балл - 

 10) 

 1) наличие и динамика качества стабильных 1  

 положительных результатов освоения обучающимися  

 (воспитанниками) образовательной программы по 

внутреннему мониторингу – до 2 баллов 

 

2 

 наличие и динамика качества стабильных положительных 1 

 результатов освоения обучающимися (воспитанниками) 

2 

 программы по внешнему мониторингу – до 3 баллов 

3 

 наличие и реализация программ для адресного обучения 0 

 различной категории обучающихся (воспитанников) – до3 1 

2 

 баллов 

  3 

 эффективность использования различных образовательных 0 

 технологий, в том числе дистанционных образовательных 1 

 технологий или электронного обучения – до 2 баллов 

2 

2 Высокие личностные результаты и достижения обучающихся (воспитанников) 

 претендента, обусловленные профессиональной деятельностью претендента по 

 воспитанию и развитию у обучающихся (воспитанников) способностей к 

 научной(интеллектуальной), творческой деятельности 

 (максимальный балл - 10) 

 1)результативность в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, 0  

 фестивалях (на международном/всероссийском, 1 

 региональном, муниципальном уровнях) – до 3 баллов 
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2 

  3 

2)результативность в научно-исследовательской и научно- 0 

 практической деятельности на  

международном/всероссийском, региональном, 

муниципальном уровнях) – до 3 баллов 

1  

2 

3 

3)результативность обучающихся в социокультурных 

проектах и социально-значимой деятельности на 

международном/всероссийском, региональном, 

муниципальном, поселенческом уровнях) – до 4 баллов 

0 

1 

2 

3 

4 

3 Высокие профессиональные достижения претендента, отражающие 

существенный вклад в развитие образования, в том числе по 

наставничеству(максимальный балл - 10) 

1)достижения по реализации индивидуальных программ 

профессионального развития и/или программ по 

наставничеству – до 2 баллов 

0  

1 

2 

2)достижения по программно-методическому 

обеспечению образовательного процесса – до 3 баллов 

0 

1 

2 

3 

3)достижения по транслированию опыта практических 

результатов профессиональной деятельности – до 3 баллов 

0 

1 

2 

3 

4)наличие и реализация инновационной и 

экспериментальной деятельности – до 2 баллов 

0 

1 

2 

4 Высокая оценка результатов проявления общественно-гражданской позиции 

претендента(максимальный балл - 10) 

1)выполнение общественной, общественно-

профессиональной нагрузки – до 4 баллов 

0  

1 

2 

3 

4 

2) результативность личного участия претендента в 

общественной, общественно-профессиональной, 

социально-значимой жизни (поселения, района, 

республики) – до 3  баллов 

0 

1 

2 

3 

3)  оценка социума, общественности, участников 

образовательных отношений профессиональной 

деятельности, осуществляемой претендентом – до 3 

баллов 

0 

1 

2 

3 

Общая сумма баллов (максимальный балл – 40):  

Член конкурсной комиссии   /  / 

Секретарь конкурсной комиссии    /  / 

 Дата « » 20 года 


