
{УПРАВЛЕНИЕ: ДЬОКУУСКАЙ
ОБРАЗОВАНИЯ КУОРАТ
ОКРУЖНОЙ УОКУРУГУНДЬАЬАЛТАТЬ1Н

АДМИНИСТРАЦИИ УЭРЭХХЭ УПРАВЛЕНИЕТА
ГОРОДАЯКУТСКА

ПРИКАЗ

г. Якутск
ОТ « 5% »№ 2021 Г. №901-10/ //›72
Об утверждении Типового положения о наставничестве в муниципальных образовательных

учреждениях городского округа «город Якутск»

В соответствии с распоряжением Министерства просвещения Российской
Федерации от 25 декабря 2019 года № Р—145 «Об утверждении методологии
(целевой модели) наставничества обучающихся для организаций,
осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным,
дополнительным общеобразовательным и программам среднего
профессионального образования, в том числе с применением лучших практикобмена опытом между обучающимися», в целях создания условий для
формирования эффективной системы поддержки, самоопределения и
профессиональной ориентации обучающихся, педагогических работников и
молодых специалистов, ПРШ<АЗЫВАЮ1

1. Утвердить Типовое положение о наставничестве в муниципальных
образовательных учреждениях городского округа «город Якутск» (далее -
Типовое положение о наставничестве), согласно приложению №1 к настоящему
приказу.

2. Утвердить дорожную карту внедрения целевой модели наставничества
в образовательном учреждении, согласно приложению №2 к настоящему
приказу.

3. Утвердить типовую программу наставничества, согласно приложению№3 к настоящему приказу.
4. Рекомендовать руководителям муниципальных образовательных

учреждениях городского округа «город Якутск» при разработке Положения о
наставничестве в учреждении руководствоваться Типовым положением о
наставничестве, утвержденным настоящим Приказом.

5. Отделу развития образования (Сыроватская У.Г.) вести базу
наставников педагогических работников муниципальных образовательных
учреждений «городского округа «город Якутск».

олнения настоящего приказа оставляю за собой.

А.К. Семенов


