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ПЛАН РАБОТЫ 
Отдела передового педагогического опыта
Якутск – 2017
Отчет отдела передового педагогического опыта
за 2016-2017 учебный  год
Основные направления   в деятельности  отдела: 

· создание единой системы формирования, обобщения и диссеминации  опыта инновационной педагогической деятельности, обеспечивающей оптимизацию инновационных процессов в образовании города Якутска, своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования;

· получение объективной информации об инновационных процессах в образовательных учреждениях города;

· повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг при принятии решений, связанных с образованием;

· развитие многообразия форм диссеминационной работы, выходящей на повышение квалификации педагогов, его индивидуализацию и специализацию.
               В 2017 году  прошел  конкурс для педагогов «Педстандарт», номинации «Технологическая карта урока», «Рабочая программа» по  внеурочной деятельности. Приняло участие 55 человек из ОО№1,5,7,9,10,16,17,20,23,24,26,32,Сахагимназия, ЯГЛ, ГКГ, СПЛ, Тул.СОШ. 
В ДОУ - номинация была «Технологическая карта интегрированной образовательной деятельности», приняло участие-49 человек.

 Итого: всего приняло участие104 педагога. 
Все участники конкурса получили сертификаты участников. Работы, набравшие большее количество баллов, получили дипломы- 1,2,3 степени.  Работы педагогов, получившие дипломы -40 человек, данные работы напечатаны в альманахе «Педстандарт».

         Отделом передового опыта  в 2017 году  совместно с музеем образования города был подготовлен  и  выпущен  альманах «Педагогические династии». Презентация альманаха «  Что ни  имя-то легенда» о педагогических династиях нашего города. В год 90- летия Управления образования города Якутска  вышла в свет книга под названием  «Что не имя – то легенда» о педагогических династиях  наших педагогов. Она рассказывает о 25 педагогических династиях. 

 Учительские династии города Якутска – золотой фонд нашего образования. Учительские династии несут в себе опыт самых разнообразных экспериментов с отечественным народным образованием. Их объединяет бескорыстная любовь к ученикам, преданность своему делу и трепетное отношение к своей профессии. 

      В феврале 2017 года  провели   презентацию альманаха  «Что ни имя, то легенда» , которая была  проведено    в  форме педагогической гостиной    в актовом зале МОБУСОШ №5  им.Н.О.  Кривошапкина. 

Клуб «Надежда» 
Четвертый год работает творческий клуб для ветеранов г.Якутска. Ветераны приглашаются в Управление образования два раза в год, на день Учителя, день Победы, развозятся подарки по домам ветеранам, которые не могут выйти из квартиры.  Заседание клуба «Надежда», посвященное 72-й годовщине Победы, ветеранам педагогического труда, детям войны прошло 5 мая 2017года. 
     Журнал  «Столичное образование»

В течение 2016-17 учебного  года выпустили 7 номеров журнала. В журнале освещается опыт работы педагогов образовательных учреждений нашего управления, система работы отделов Управления образования города. В каждом номере есть вкладыши: «Галереи» - руководителей и  специалистов Управления образования разных лет,  руководителей предметных методических объединений разных лет, учителей – общественников, учителей, победителей конкурсов, педагоги - грантовики, дети-войны, галереи образовательных организаций, мероприятия УО, другое. 
Рубрики журнала:

· 90-летию управления образования посвящается…(материал, посвященный истории управления образования города);

· управленцы своего времени;

· педагогические династии;

· образование в лицах;

· юбилеи;

· мастерская творчества;

· приложение (сценарии педагогов, разработки уроков, занятий, разработки классных часов, родительских собраний, конференций, форумов, тематические педсоветы.);

· короткой строкой о главном;

· телетайп новостей;

· факты и цифры;

· административная работа;

· технология и практика обучения (опыт образовательных организаций) и другое.

За три года в журнале и брошюрах было опубликовано 1890 статей педагогов нашего Управления образования.  В течение  года отдел обобщал и систематизировал материал для книги Управления образования, посвященной 90-летию УО. Книга «Листая страницы истории…традиции и инновации» подготовлена к изданию. 
Были созданы следующие фотоблоки  для юбилейной книги Управления образования

1. Работники Управления образования  разных лет;

2. Руководители, заведующие ГУНО;

3. Заведующие методическим отделом;

4. Методисты – инспектора до 2012г.;

5. ИМО с 2010 -2013гг.;

6. Профсоюзы;

7. Инспектора, работники Управления образования  до 2016г.;

8. Бухгалтера

9. Директора школ разных лет;

10. Работающие директора школ;

11. Директора  доп. образования;

12. Заведующие ДОУ

13. Председатели МО

14. Учителя – общественники, завучи

15. Учителя, получившие Грант «Лучший учитель РФ»

16. Победители конкурса «Учитель года»

17. Победители конкурса «Молодых педагогов»

18. Ветераны – фронтовики

19. Дети войны

20. Милый сердцу уголок

21. Планета детства

22. Один день из жизни ОУ.
Отделом передового опыта в течение последних трех лет обобщен и накоплен материал по различным направлениям работы Управления образования, данный материал в дальнейшем будет передан в музей образования города. Думаем, что в дальнейшем д материал будет полезен  молодым поколением   педагогов.  При систематизации материалов, учитывались различные категории педагогов системы Управления образования, внесшие значительный вклад, в своё время, в становлении и развитии столичного образования.

            Список  ОУ, опубликовавших статьи педагогов:
в журнале «Столичное образование»  за 2014 -2015 - 2016 - 2017гг., сборнике «Образовательная среда»  и  Федеральном   журнале  «Школа. Гимназия. Лицей»  за  2014- 2015гг.,  сборнике  «Новое образование» (номинации  для педагогов СОШ: «Лучший педагогический опыт», «Открытый урок», «Новые методики и технологии»,  для  педагогов  ДОУ: «Лучший педагогический  опыт»,  «Инновационные  методики и  технологии», «Открытые игровые модули», 2016г.,),  сборнике  «Золотые занятия» педагогов  ДОУ, 2016г., «Педстандарт-2017г»  (1890статей)
	№
	ОУ
	Кол. учителей
	Общее кол-во статей

за 2014-2015 гг
	Общее кол-во статей в СО

за  2016г
	Дистанц.

конкурс «Новое образование»,  2016
	Золотые занятия

(Д/с)
	Общее кол-во статей

за 2014-2016 гг
	СО№1-2

 2017г
	СО№3-4

 2017г
	Пед.стандарт. 

2017г

	1. 
	СОШ№ 1 
	44
	12
	8
	
	
	20
	
	1
	2

	2. 
	НПСОШ№ 2 
	130
	10
	-
	21
	
	31
	
	
	

	3. 
	СОШ№3 
	48
	5
	11
	9
	
	25
	
	
	

	4. 
	СОШ№ 5 
	51
	21
	1
	7
	
	29
	2
	
	1

	5. 
	СОШ№6
	26
	5
	-
	
	
	5
	
	
	

	6. 
	СОШ№7 
	73
	20
	12
	28
	
	60
	
	
	1

	7. 
	СОШ№ 9 
	33
	4
	12
	
	
	16
	
	2
	1

	8. 
	СОШ№10
	74
	23
	-
	
	
	23
	
	3
	8

	9. 
	СОШ№12 
	21
	2
	1
	
	
	3
	
	16
	

	10. 
	СОШ№ 13 
	49
	11
	29
	
	
	40
	
	
	

	11. 
	СОШ№ 15 
	51
	16
	-
	
	
	16
	1
	1
	

	12. 
	СОШ№16
	54
	5
	5
	7
	
	17
	
	
	1

	13. 
	СОШ№ 17 
	79
	25
	-
	1
	
	26
	1
	2
	5

	14. 
	ООШ№ 18 
	28
	-
	-
	
	
	-
	
	
	

	15. 
	СОШ№ 19 
	22
	2
	2
	
	
	4
	5
	2
	

	16. 
	СОШ№ 20 
	90
	6
	-
	
	
	6
	30
	2
	1

	17. 
	СОШ№21
	65
	1
	25
	
	
	26
	
	1
	

	18. 
	СОШ№ 23 
	94
	15
	-
	
	
	15
	
	1
	12

	19. 
	СОШ№ 24 
	34
	1
	-
	
	
	1
	20
	2
	1

	20. 
	СОШ№ 25 
	24
	5
	2
	
	
	7
	
	
	

	21. 
	СОШ№ 26 
	109
	30
	15
	8
	
	53
	8
	2
	12

	22. 
	СОШ№ 27 
	64
	7
	47
	12
	
	 66
	
	1
	

	23. 
	СОШ№ 29 
	85
	21
	1
	
	
	22
	
	1
	

	24. 
	СОШ№ 30 
	71
	7
	28
	1
	
	36
	3
	1
	

	25. 
	СОШ№ 31 
	167
	26
	2
	3
	
	31
	1
	
	

	26. 
	СОШ№ 32 
	27
	20
	4
	
	
	24
	
	
	1

	27. 
	СОШ№ 33 
	119
	8
	-
	
	
	8
	1
	
	

	28. 
	СОШ№ 35 
	124
	1
	-
	
	
	1
	1
	35
	1

	29. 
	НОШ№ 36 
	26
	7
	4
	7
	
	18
	
	
	

	30. 
	СОШ№38 
	47
	5
	-
	
	
	5
	
	10
	

	31. 
	ЯГНГ 
	83
	5
	4
	2
	
	11
	
	
	

	32. 
	Айыы кыhaта
	45
	6
	1
	
	
	7
	
	
	

	33. 
	Саха политехн. лицей
	89
	7
	-
	
	
	7
	9
	9
	1

	34. 
	ФТЛ
	50
	7
	-
	
	
	7
	
	
	

	35. 
	ГКГ 
	77
	 39
	1
	10
	
	 50
	
	1
	4

	36. 
	ЯГЛ
	65
	5
	30
	2
	
	37
	
	
	1

	37. 
	Саха- кор.
	33
	13
	-
	
	
	13
	
	
	

	38. 
	Саха-гимн 
	77
	8
	2
	
	
	10
	2
	
	1

	39. 
	Маганск. 
	50
	-
	27
	
	
	27
	
	
	

	40. 
	Марха-1 
	86
	4
	1
	
	
	5
	
	
	

	41. 
	Марха-2 
	39
	1
	10
	
	
	11
	
	1
	

	42. 
	ЦО 
	26
	2
	10
	2
	
	14
	
	
	

	43. 
	Хатасс. СОШ 
	83
	46
	-
	
	
	46
	
	
	

	44. 
	Табагин. СОШ 
	57
	7
	27
	4
	
	38
	
	1
	

	45. 
	Кангаласс СОШ 
	42
	1
	-
	
	
	1
	
	
	

	46. 
	Тулаг. СОШ 
	63
	2
	-
	
	
	2
	1
	
	1

	47. 
	С(К)ОШ№4
	48
	11
	-
	
	
	11
	1
	
	

	48. 
	С(К)ОШ№22
	
	14
	-
	2
	
	16
	1
	
	

	49. 
	С(К)ОШ-И№28
	
	3
	17
	
	
	20
	
	
	

	50. 
	С(К)ОШ№34
	
	16
	6
	
	
	22
	3
	
	

	51. 
	Д(П)Ц
	
	1
	10
	
	
	11
	
	
	

	52. 
	ДДТ 
	
	6
	21
	
	
	27
	
	1
	

	53. 
	ДОД ЦТТ
	
	-
	14
	
	
	14
	
	
	

	54. 
	ДОД ЦЭВ «Айылгы» 
	
	1
	-
	
	
	1
	
	
	

	55. 
	МОБУ ЦППРиК
	
	3
	1
	
	
	4
	
	
	

	56. 
	ДОД ДДТ Хатассы
	
	1
	-
	
	
	1
	
	
	

	57. 
	С(К) ДД «Берегиня»
	
	12
	7
	
	
	19
	
	
	

	58. 
	МБДОУ Д/С №1 «Звездочка»
	
	1
	-
	
	
	1
	
	
	1

	59. 
	МДОБУ «ЦРР – Д/C  №2 «Оленёнок»
	
	2
	14
	2
	
	18
	
	3
	2

	60. 
	МБДОУ ЦРР-Д/с №3 «Катюша»
	
	1
	7
	
	1
	9
	
	
	

	61. 
	МДОБУ ДС

 №5 «Радуга»
	
	3
	-
	2
	1
	6
	
	
	

	62. 
	МБДОУ ЦРР- ДС №7 «Остров сокровищ»
	
	10
	5
	
	1
	16
	
	
	

	63. 
	МБДОУ Д/с № 8 «Родничок»
	
	6
	-
	
	
	6
	
	
	

	64. 
	МБДОУ ДС №9 «Якутяночка»
	
	1
	-
	3
	1
	5
	
	
	

	65. 
	МБДОУ ЦРР-Д/С №10 «Туллукчаан»
	
	18
	-
	
	1
	19
	
	
	

	66. 
	МБДОУ ЦРР-Д/С №11 «Подснежник»
	
	7
	3
	
	
	10
	18
	2
	

	67. 
	МБДОУ ЦРР-Д/С №12 «Улыбка»
	
	3
	12
	3
	1
	19
	
	
	

	68. 
	МБДОУ Д/с №13 Светлячок
	
	-
	1
	
	
	1
	
	
	

	69. 
	МБДОУ Д/с № 14

«Журавлик»
	
	1
	17
	
	
	18
	
	5
	2

	70. Д
	МБДОУ ЦРР-Д/с№15 «Северные  звездочки»
	
	1
	1
	
	
	2
	
	
	

	71. 
	МБДОУ ЦРР-ДС№ 16 Золотинка»
	
	3
	-
	
	
	3
	
	
	

	72. 
	МБДОУ Д/с № 17 «Кунчээн»
	
	-
	-
	6
	
	6
	
	
	1

	73. 
	МБДОУ Д/с № 18

Прометейчик»
	
	-
	-
	2
	
	2
	 
	
	

	74. 
	МБДОУ ЦРР-Д/с №19 Василек
	
	-
	1
	3
	
	4
	1
	1
	

	75. 
	МБДОУ ЦРР-Д/с №20 «Надежда»
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	76. 
	МБДОУ ЦРР-Д/с №21 «Кэнчээри»
	
	
	
	
	
	
	
	5
	

	77. 
	МБДОУ ЦРР-Д/с №22 «Жемчужинка»
	
	1
	-
	
	
	1
	
	
	

	78. 
	МБДОУ ЦРР-ДС №26 «Кустук»
	
	3
	5
	1
	
	9
	
	1
	4

	79. 
	МБДОУ Д/С №27 «Кораблик»
	
	5
	7
	
	
	12
	
	1
	4

	80. 
	 МБДОУ Д/С №29 «Золотая  рыбка»
	
	3
	8
	1
	1
	13
	
	
	

	81. 
	МБДОУ ЦРР Д/с №33 «Теремок»
	
	
	
	
	
	
	
	
	10

	82. 
	МБДОУ №39 «Ромашка»
	
	3
	6
	
	1
	10
	
	3
	

	83. 
	МБДОУ Д/с №40 «Солнышко»
	
	11
	11
	
	1
	23
	
	
	

	84. 
	МБДОУ Д/с №41 «Росинка»
	
	1
	7
	
	
	8
	
	
	

	85. 
	МБДОУ Д/С №43 «Улыбка»
	
	2
	10
	
	
	12
	
	
	1

	86. 
	МБДОУ Д/с №51 “Кэскил
	
	10
	-
	7
	
	17
	
	
	3

	87. 
	МБДОУ Д/С №52 «Белочка»
	
	15
	3
	
	1
	19
	
	1
	

	88. 
	МБДОУ Д/с № 53 «Гномик»
	
	4
	-
	
	
	4
	
	
	

	89. 
	МБДОУ Д/С №56 «Пушинка»
	
	3
	1
	
	
	4
	
	
	

	90. 
	МБДОУ Д/С№61 «Тропинка»
	
	-
	12
	
	
	12
	
	
	

	91. 
	МАБДОУ Д/с №69 «Брусничка»
	
	1
	1
	
	
	2
	
	2
	

	92. 
	МБДОУ Д/с№70 «Кэрэчээнэ»
	
	7
	2
	
	
	9
	
	
	

	93. 
	МБДОУ Д/С №72 «Кэнчээри» п. Тулагино
	
	1
	1
	3
	
	5
	
	
	

	94. 
	МБДОУ Д/с №73 «Светлячок
	
	4
	-
	2
	
	6
	
	
	2

	95. 
	МБДОУ Д/С №75 «Ивушка»
	
	34
	2
	3
	1
	40
	
	
	9

	96. 
	МБДОУ Д/С №77 «Сказка»
	
	5
	1
	3
	1
	10
	
	
	

	97. 
	МДОБУ Д/с №79 «Лучик»
	
	1
	1
	
	1
	3
	
	
	3

	98. 
	МБДОУ Д/с №81 Солнышко»
	
	9
	-
	5
	
	14
	
	
	

	99. 
	МБДОУД/С№82 Мичээр
	
	-
	18
	
	
	18
	
	
	4

	100. 
	Д/С №84 «Искорка»
	
	1
	-
	1
	
	2
	
	1
	1

	101. 
	МБДОУ ДС№85 «Золотой ключик»
	
	6
	-
	
	
	6
	
	
	

	102. 
	МБДОУ Д/сад №86 «Колокольчик»
	
	6
	1
	
	
	7
	
	
	

	103. 
	Д/с СО РАН №88
	
	-
	-
	1
	
	1
	
	
	

	104. 
	МДОБУ ЦРР-Д/С №89 «Парус»
	
	2
	1
	
	
	3
	20
	5
	

	105. 
	МДОБУ ЦРР-Д/C  №90 «Ласточка»
	
	8
	-
	7
	1
	16
	13
	
	

	106. 
	МБДОУ Д/с №91(присмотра и оздоровления), мкр. Марха
	
	1
	3
	
	
	4
	
	
	

	107. 
	МБДОУ Д\с №95 «Зоренька»
	
	1
	-
	2
	
	3
	
	
	

	108. 
	МБДОУ Д/с №96 «Брусничка»
	
	
	-
	1
	
	1
	
	
	

	109. 
	МБДОУ Д/с № 97 «Незабудка»
	
	4
	-
	
	
	4
	
	
	

	110. 
	Д/с №100 Белоснежка 

ЯТЭСЦ
	
	-
	1
	
	
	1
	
	1
	

	111. 
	МБДОУ Д/С №104 «Ладушка»
	
	3
	1
	
	
	4
	
	
	1

	112. Д
	МДОБУ ЦРР-ДС №105 «Умка»
	
	4
	-
	3
	
	7
	1
	
	

	113. 
	ИП Старцева ЦРР Улыбка
	
	-
	-
	1
	
	1
	
	
	

	114. 
	Высшая школа Музыки
	
	5
	-
	
	
	5
	
	
	

	115. 
	АГИИК
	
	1
	-
	
	
	1
	
	
	

	116. 
	Жатайская СОШ№1
	
	2
	-
	
	
	2
	
	1
	

	117. 
	Жатайская СОШ№2
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	118. 
	МБДОУ Д/с № 4 «Снежинка» ГО «Жатай»
	
	11
	-
	
	
	11
	
	
	

	119. 
	ИП Назарова «Мэри Поппинс»
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	120. 
	МБДОУ№1 «Ладушка» Усть –Мая Усть_ Майского района
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	
	Итого:
	
	 757

723

788
	562
	188
	14
	1521
 
	134
	131
	104


          План работы отдела передового педагогического опыта

2017-2018 уч. год.

Редакционная и издательская деятельность, мероприятия
	Название мероприятия
	Сроки проведения

	Выпуск  продукции:
Выпуск журнала «Столичное образование»№5-6

Выпуск брошюры МО английского языка-экскурсии
Журнал «Столичное  образование»№7-8
(опыт образовательных учреждений по графику)

Журнал  «Столичное образование» №1-6 2017г.

(опыт образовательных учреждений по графику)


	сентябрь
сентябрь

ноябрь-декабрь
январь-июнь


	 Подготовка материалов для муниципальной олимпиады в количестве 19000 листов.
 Издание  брошюры по итогам педагогических чтений

	ноябрь-декабрь
май-июнь

июнь-

август

2017год

	Очно – заочные 54 муниципальные  педагогические чтения «Современный педагог: компетентность, деятельность, результат»
Выпуск альманаха по итогам 54 муниципальных педчтений «Азбука образовательного пространства»
	январь-март 2018г.
май-июнь 2018г.

	
	

	1.Работа по изданию  книги, посвященной  90-летию Управления образования «Листая страницы истории…традиции  и инновации».

2.Презентация книги «Листая страницы истории…традиции  и инновации».

	июнь-декабрь 2017г.
декабрь 2017г.

	3. Издание брошюр по заявкам ОО
	по отдельному графику в течение года.


	Тематический график  издания   информационно - методического   журнала   «Столичное  образование»  2017-18   уч.  год.

	Мастерская  творчества

	                                                             Месяцы   

	 №5-6 сентябрь
Технология и практика
МОБУ№25,ДОУ№79,85

Доска Почета ДОУ №1,СОШ№10

Внеурочная деятельность-опыт работы

Административная работа в ОУ.
	
	

	№7 -8 – ноябрь-декабрь 2017г.
1.Технология и практика

ДОУ №1,2,3,5

СОШ № Мар-1,Мар-2

2.Библиотека уроков, занятий  по проблеме «Литературное чтение», «Художественное чтение».

3.Работа с одаренными детьми.

4.Работа военно-патриотических клубов.


	
	4.Система работы с одаренными детьми по иностранным языкам.
5.Система работы ГМО учителей якутского языка и литературы по повышению качества образования.

	
	 № 3-4-  апрель- май  2018г.

1.Технология и практика
С(К)ОШ№4,Тул.СОШ.,

№32,ДОУ№9,15,16.
2.Инклюзивное образование, опыт работы.
3.Элективные курсы в школе, опыт работы.

4.Мастерская путешествий с обучающимися.
	№7-8 ноябрь –декабрь 2018г.

1.Технология и практика
МОБУСОШ№18,Айыы

кыhата, НПСОШ№2,

ДОУ№№53,56,96,77.
2.Основы культуры светской этики в школе.
3.Методика и практика преподавания общественно-научных предметов (история, обществознание, география).
4.Мастерская творчества преподавателя  технологии.

	№  1-2  февраль- март 2018г.

1.Технология  и практика МОБУСОШ№15,16,ФТЛ

ДОУ№8,10,19.
2.Методика и опыт в преподавании естественно-научных предметов (физика, химия, биология)
3.Классная  и внеклассная  работа- из опыта работы классных руководителей.

4.Краеведческая работа в школе и ДОУ.

5.Семья и школа.
	№5 -6-июнь-август 2018г.

1.Технология и практика
ДОДДДТ Хатассы, ДОУ№7,13,95.МОБУСОШ№23,33.

2.Начальная школа:     достижение новых результатов.
3.Профориентационная  работа в профильных классах.
	


Рубрики  журнала:
1.Актуально, короткой строкой о главном:
новости системы образования  
 Управление образования,
  ОО города,
факты и цифры

2.Мастерская   сотрудничества:
семинары, конференции, круглые столы
2. Технология  и  практика:
мастерская  творчества  (из  опыта работы образовательного учреждения)
тематические педсоветы
 Номенклатурная  документация образовательного учреждения, другое
3. Библиотека уроков,  занятий
4. Я делаю так…

Молодому педагогу на заметку
5. Галерея  «Доска Почета»:
творческие портреты педагогов 
6. Наши будни:

фотомонтаж из жизни ОО,УО.

7. Я хочу вам рассказать..
творческий портрет педагога
8.Юбилей
Глоссарий:
	Диссеминация – это процесс, направленный на то, чтобы донести идеи, методы осуществления, продукты и (или) результаты опыта инновационной деятельности до целевой аудитории.
Диссеминация может существовать и осуществляться в двух основных формах - как постоянно текущая деятельность или как некий специально выделяемый в рамках общего проекта специальный проект. В последнем случае к планированию диссеминации и к управлению ею применимы все общие рекомендации по разработке проектов и управлению ими. 
 Каналы диссеминации: 
- информационные - выпуск и издание литературы, рассказывающий о новом; 
- коммуникационные - профессиональные события;
- обучающие - организация ознакомительных семинаров и организация более продолжительных программ обучения; 
- экспертные - оценка и поддержка участников процесса диссеминации. 
Шаги, обеспечивающие успешность диссеминации инновационного педагогического опыта?
1. Определить субъекты диссеминации, в числе которых основными являются:
1) авторы инновационного педагогического опыта, то есть те учителя, которые будут представлять свой опыт педагогическому сообществу;
2) потребители, пользователи инновационного педагогического опыта, обеспечивающего более высокие результаты образовательно-воспитательной деятельности;
3) организаторы процесса диссеминации (управленцы, методисты всех уровней от школьного до муниципального, специалисты системы дополнительного педагогического образования, а также представители неформальных структур, заинтересованных в продвижении педагогических инноваций в образовательную среду)
2. Определить объекты диссеминации, то есть те продукты, которые будут подлежать распространению: авторские программы, способы обучения, учебно-методические пособия, дидактические материалы, − то есть такие образовательные ресурсы, которые могут быть предложены потенциальным пользователям в обобщенном (осмысленном), структурированном и методически объясненном виде.
Чтобы распространять инновационный педагогический опыт, необходимы, по меньшей мере, два обязательных условия:
а) облечь опыт в такую форму, которая будет достаточно ясна и наглядна, технологична и доступна не только для восприятия, но и для реализации в конкретных условиях; 
б) вызвать заинтересованность учителей в овладении инновационным опытом, актуализировать у них желание и профессиональную готовность использовать его в своей практике. 
3. Определить формы и этапы распространения педагогического опыта на различных уровнях: региональном; муниципальном; образовательного учреждения.
Главное в педагогическом опыте – идея. При распространении важно донести сущность педагогического процесса, новизну опыта, условия использования на практике его основных конструкций. 
Обобщая практику распространения педагогического опыта, можно наметить следующие основные этапы, из которых складывается этот сложный процесс:
         ознакомление желающих учителей с педагогическим опытом, разъяснение преимуществ рекомендуемых методов и приемов по сравнению с традиционными; 
         «показ в действии» методов и приемов работы, подлежащих использованию; 
         практическое обучение учителей использованию рекомендуемых методов и приемов (опорные школы, курсы, семинары, практикумы); 
         свободный обмен инновациями, педагогическими находками в режиме сетевого общения творческих учителей.
В качестве форм тиражирования инновационного педагогического опыта в современной образовательной практике наиболее распространенными являются следующие мероприятия:
- участие авторов опыта в курсах повышения квалификации в качестве лекторов-практиков;
- стажировки на базе лучших школ;
- консультации, практикумы, открытые уроки и внеклассные мероприятия;
-  обучающие и деловые игры
-  мастер-классы, педагогические мастерские, авторские школы и семинары
- конференции, аукционы педагогических идей, презентации, выставки, форумы, ярмарки, фестивали, публикации, выступления в СМИ. 
 
Формы распространения инновационного педагогического опыта.
 
ФОРМА
КРАТКОЕ ПОЯСНЕНИЕ
Семинар-практикум, игра
Руководит «школой» учитель, чей опыт изучается. Он проводит занятия с учителями, которые хотят познакомиться с его опытом работы.
Педагогическая студия
Во главе студии педагог-наставник, чей опыт изучается. Учителя знакомятся с достижениями педагога-новатора. Количество учителей может быть небольшим. Участники студии вместе с наставником обмениваются мнениями по поводу педагогических поисков и строят гипотезы.
Мастер-классы
Используются при нестандартных педагогических системах и педагогических технологиях, присущих мастеру. Они служат открытию концептуальных сторон работы инновационного опыта. Учителя участвуют в педагогическом процессе вместе с мастером, усваивают педагогический опыт и претворяют его в жизнь. Весь школьный коллектив готовится к нему и показывает накопленный опыт. 
Аукцион «педагогических идей»
Весь коллектив готовится к нему. Педагоги получают задания и показывают накопленный опыт. Учителя показывают фрагменты уроков, накопленный дидактический материал. Урок записывается на видео. Жюри отмечает самые лучшие перспективные идеи. Идеи предлагаются в импровизационной форме.
Творческие группы
Создаются с целью поднять качество образования через изучение и распространение инновационных идей обучения и образования школьников. 
Банк пед.опыта
Тема. Проблема. Разрешение. Результат. Все данные вносятся в компьютер.
Печатные способы распространения пед. опыта
Методический бюллетень, брошюры, книги, альбомы и др.
Социально-общественная презентация образовательных учреждений
Целью таких презентаций является привлечение внимания общественности, родителей к достижениям и проблемам образования, повышения престижа образовательного учреждения, что достигается открытостью, гласностью, предоставлением широких возможностей непосредственного наблюдения образовательно-воспитательного процесса на уроках с использованием современных информационно-коммуникационных технологий.
Фестивали инновационного управленческого и педагогического опыта
Носят деятельностный характер и включают его участников в активную работу по принятию представляемого опыта, освоению технологий, способов работы с современными средствами обучения, в том числе компьютерами, интерактивными досками, программно-методическим обеспечением информационно-коммуникационных технологий, использованием ресурсов Интернет, создаваемых баз данных по отдельным предметам и др.
Авторская школа инновационного опыта
В программы Школ могут включаться наряду с мастер-классами (занятиями с взрослой аудиторией), открытыми уроками (занятиями с детьми) такие формы работы, как практикумы по разбору методических приемов, рассмотрению дидактического материала с точки зрения его целевого назначения, методические и практические тренинги.
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Для заметок

[image: image1.png]


[image: image2.png]


[image: image3.emf] 

A 





















































































































































































































































































































































































































































PAGE  
18

