МКУ «УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДСКОГО ОКРУГА «ГОРОД ЯКУТСК»
Анализ состояния и перспективы развития системы столичного образования

2017 год

Для создания и обеспечения условий для качественного образования,  развития и успешной социализации обучающихся и воспитанников в городском округе «город Якутск» реализуется муниципальная программа «Развитие образования городского округа «город Якутск» на 2013 – 2019 годы. 

I. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие образования городского округа «город Якутск»

 на 2013-2019 годы»

	1.
	Основание для разработки Программы
	Протокол совещания у главы городского округа «город Якутск» по рассмотрению итогов актуализации Муниципальных  программ городского округа «город Якутск» от 17 сентября  2014г. № ПР-ГЛ-152

	2..
	Заказчик программы
	Окружная  администрация города Якутска

	3.
	Ответственный исполнитель
	Управление образования Окружной администрации города Якутска

	4.
	Соисполнители
	Муниципальное казенное учреждение «Управление образования городского округа  «город Якутск»

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципальных образовательных учреждений  городского округа  «город Якутск»

Муниципальное бюджетное учреждение «Детские автобусы» городского округа «город Якутск»

Муниципальные бюджетные, автономные, казенные образовательные учреждения городского округа «город Якутск»

Департамент имущественных и земельных отношений Окружной администрации города Якутска;

Департамент градостроительства Окружной администрации города Якутска

	5.
	Основные  цели

Программы
	1. Создание и обеспечение условий для качественного образования,  развития и успешной социализации обучающихся и воспитанников.

2.  Обеспечение  качества и доступности бесплатного дошкольного, общего, дополнительного образования детей.

	6.
	Основные задачи 

Программы
	1. Обеспечение доступности качественного дошкольного образования, расширение вариативности его форм.

2. Совершенствование системы воспитания и развитие инфраструктуры творческого развития детей.

3. Обеспечение занятости и создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей в каникулярное время.

4. Повышение качества столичного образования на основе модернизации системы в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов.

5. Организация предоставления дошкольного, общего, дополнительного образования, управление системой образования, осуществление переданных полномочий в сфере образования. 

Программа будет реализована в 2013 - 2019 годах в 2 этапа.

На первом этапе (2013 - 2014 годы) будут созданы правовые, кадровые, финансовые, материальные, организационные условия и механизмы для решения поставленных задач, запущены проекты, включающие в себя ряд новых взаимоувязанных направлений. 

На втором этапе (2015 – 2019 годы) предстоит обеспечить эффективную реализацию новых моделей управления образованием города Якутска, для гибкого реагирования системы образования на изменения социально-экономических условий.

	7.
	Перечень подпрограмм 
	Подпрограмма «Дошкольное образование»

Основные мероприятия:

1. Развитие инфраструктуры учреждений, обеспечивающих общедоступность дошкольного образования.

2. Создание современной образовательной среды, обеспечивающей качество дошкольного образования.

3. Повышение эффективности управления качеством дошкольного образования.
Подпрограмма «Столичное образование»

 Основные мероприятия:

1. Организация предоставления общего образования.

2. Организация предоставления дошкольного образования.

3. Организация предоставления дополнительного образования.

4.Управление системой образования.

5. Осуществление переданных полномочий.
Подпрограмма «Воспитание и дополнительное образование детей» Основные мероприятия:

1. Повышение уровня эффективности и результативности деятельности системы дополнительного образования.

2.   Создание благоприятной среды для обеспечения реабилитации и успешной социализации детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

3. Приоритетное содействие деятельности детских  общественных объединений в целях повышения эффективности их работы.

4. Создание организационно–педагогических условий для творческой самореализации талантливых детей. 

5. Реализация пилотного эксперимента по персонифицированному финансированию дополнительного образования на территории городского округа «город Якутск».
Подпрограмма «Отдых и оздоровление детей»

Основные мероприятия:

1. Разработка комплекса мер по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

2. Укрепление и развитие материально – технической базы объектов отдыха и оздоровления детей.

3. Организация выезда и летнего отдыха детей за пределы республики.

Подпрограмма «Условия воспитания и обучения»

Основные мероприятия:

1. Повышение профессиональной компетентности педагогов и стимулирование результатов труда.

2. Развитие научно-творческого потенциала образовательных учреждений.

3. Обеспечение безопасности учреждений образования.

4. Ресурсное обеспечение образовательного процесса.

5. Капитальный ремонт образовательных учреждений.



	8
	Объём и источники финансирования 
	Год
	Всего

(тыс. руб.)
	Местный

бюджет

(тыс. руб.)
	Бюджеты других уровней

(тыс. руб.)

	
	
	ИТОГО
	52 596 978, 10
	19 319 880,1
	33 258 402,5

	
	
	2013
	5 661 102,0
	2 263 018,6
	3 398 083,4

	
	
	2014
	5 547 825,6
	1 211 155,5
	4 336 670,1

	
	
	2015
	6 658 962,3
	1 614 132,2
	5 044 830,1

	
	
	2016
	7 167 500,8
	2 044 998,5
	5 122 502,3

	
	
	2017
	9 403 920,9
	4 283 492,7
	5 120 428,2

	
	
	2018
	9 189 012,00
	4 068 582,8
	5 120 428,2

	
	
	2019
	8 954 929,00
	3 834 499,8
	5 120 428,2

	9.
	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Реализация Программы позволит улучшить условия получения образовательных услуг, повысить доступность качественного образования для всех категорий граждан независимо от места жительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья. 

Реализация подпрограммы «Дошкольное образование» обеспечит рост  доступности дошкольного образования для всех категорий детей, повышение гибкости и многообразия форм предоставления дошкольных услуг на основе реализации существующих (основных) и новых (дополнительных) форм их финансирования и организации.

В результате реализации подпрограммы «Воспитание и дополнительное образование» увеличится численность детей и подростков в возрасте от 5 до 18 лет, задействованных в различных формах внешкольной деятельности, вовлеченных в освоение дополнительных образовательных программ, повысится доступность для детей различных видов социально-психологической, педагогической помощи и поддержки в трудной жизненной ситуации, увеличится вариативность программ дополнительного образования. 

В результате реализации подпрограммы «Отдых и оздоровление детей» увеличится охват детей, отдохнувших в детских оздоровительных лагерях с учетом их индивидуальных потребностей, охват детей творческими и социально-значимыми проектами в каникулярное время.

В результате реализации подпрограммы «Условия воспитания и обучения» будет обеспечено развитие непрерывного педагогического профессионального образования,   Увеличится доля педагогов, прошедших повышение квалификации в различных формах. Увеличится количество инновационных программ, проектов, представленных на республиканские и всероссийские конкурсы. Будут созданы ресурсы и программы для талантливой молодежи и одаренных детей.

В результате реализации подпрограммы «Столичное образование» обеспечивается предоставление общедоступного и бесплатного начального, основного общего, среднего общего, дошкольного, дополнительного образования детей по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации; содержание зданий и сооружений муниципальных учреждений образования и обустройство прилегающих территорий; организация отдыха детей в каникулярное время.




II. Характеристика текущего состояния сферы образования городского округа «город Якутск»
В соответствии с решением Якутской городской Думы от 14 сентября 2012 года № РЯГД-48-14 «Об утверждении Положения об Управлении образования Окружной администрации города Якутска в новой редакции» Управление образования Окружной администрации города Якутска является отраслевым (функциональным) органом местной администрации, осуществляющим функции в рамках осуществления полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий в сфере образования и воспитания детей и подростков.

Начальник Управления образования Окружной администрации города Якутска– Петров Василий Васильевич.
Учреждения, подведомственные Управлению образования города Якутска:

На территории городского округа «город Якутск» функционирует 120 муниципальных  учреждений, подведомственных Управлению образования Окружной администрации города Якутска:
· 60 (49,2%) муниципальных дошкольных образовательных учреждений городского округа «город Якутск», в том числе 18 центров развития ребенка, 23 общеразвивающего вида с приоритетным(и) направлением(ями) развития, 14 детских садов, 1 компенсирующего вида, 1 комбинированного вида, 3 детских сада присмотра и оздоровления детей;

· 46 (38,3%) муниципальных общеобразовательных учреждений, в том числе 3 гимназии, 4 лицея, 9 школ с углубленным изучением отдельных предметов, 2 основные общеобразовательные школы, 26 средних общеобразовательных школ, одна из них с агротехнологическим профилем, 1 учреждение начального общего образования, 1 учреждение вечерне-сменного обучения «Центр образования»;

· 4 (3,4%) муниципальных специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждения;

· 1 (0,8%) муниципальный специальный (коррекционный) детский дом;

· 6 (5%) муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей;

· 1 (0,8%) муниципальное учреждение для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи;

· 2 (2,5%) муниципальных учреждения: Муниципальное казенное учреждение «Управление образования городского округа «город  Якутск», Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципальных образовательных учреждений городского округа «город Якутск».
Общая характеристика сферы реализации Программы
На 2017 год на реализацию муниципальной программы «Развитие образования городского округа «город Якутск» на 2013-2019 годы»  по ГРБС Управление образования Окружной администрации города Якутска утверждено 7 781 718,7  тысяч  рублей, из них за счет средств бюджета городского округа – 2 458 045,7тысяч рублей,  средства государственного  бюджета  РС(Я)– 5 323 673,0 тысяч рублей.    Уточненный объем программы по состоянию на 1 октября 2017 года  -7 929 661,14 тысяч рублей, из них за счет средств бюджета городского округа – 2 481 199,6 тысяч  рублей,  средства государственного  бюджета  РС(Я) – 5 447 326,076 тысяч рублей, средства федерального бюджета – 1135,5 тысяч рублей.

Кассовый план на 1  декабря 2017 года  составил 7 195 913,71 тысяч рублей, в том числе средства бюджета городского округа – 2 125 695,28 тысяч рублей, средства республиканского бюджета – 5 069 082,95 тысяч рублей. 

Кассовое исполнение   составило тысяч рублей 6 669 133,24  или 92,7%

Исполнителями  и соисполнителями программы являются несколько главных распорядителей бюджетных средств:

Управление образования Окружной администрации г. Якутска – 6 669 133,24 тысяч рублей,

Департамент имущественных и земельных отношений Окружной администрации г. Якутска – 11 303,0 тысяч  рублей.

Департамент градостроительства Окружной администрации г. Якутска-31981,5 тысяч рублей.

Муниципальная программа «Развитие образования на территории ГО «город Якутск» на 2013-2019 годы» основными целями  определяет:
Цель № 1  
Создание и обеспечение условий для качественного образования, развития и успешной социализации обучающихся и воспитанников.

Для достижения цели поставлены следующие задачи:

1. Обеспечение доступности качественного дошкольного образования, расширение вариативности его форм.

2. Совершенствование системы воспитания и развитие инфраструктуры творческого развития детей.

3. Обеспечение занятости и создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей в каникулярное время. 

4. Повышение качества столичного образования на основе модернизации системы в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов.

5.   Организация предоставления общего, дополнительного образования, управление системой образования, осуществление переданных полномочий в сфере образования

Цель № 2  Обеспечение  качества и доступности бесплатного дошкольного, общего, дополнительного образования детей.

Для достижения цели поставлены следующие задачи:

1.
Организация предоставления общего образования;

2.
Организация предоставления дошкольного образования;

3.
Организация предоставления дополнительного образования;

4.
Управление системой образования;

5.    Осуществление переданных полномочий

Для решения задачи обеспечения доступности качественного дошкольного образования, расширения вариативности его форм в рамках Подпрограммы «Дошкольное образование» в 1 квартале проведены следующие мероприятия: 

Мероприятие 1.  Развитие инфраструктуры учреждений, обеспечивающих общедоступность дошкольного образования- исполнение  91,8 %.

Мероприятие 2. Создание современной образовательной среды, обеспечивающей качество дошкольного образования–98,5% .

Мероприятие 3. Повышение эффективности управления качеством дошкольного образования-исполнение 41,46%. Производилось перемещение средств, остаток в сумме 30,0 тысячи рублей  будет  использован  в 4 квартале 2017г.

Для решения задачи совершенствования системы воспитания и развитие инфраструктуры творческого развития детей в рамках Подпрограммы «Воспитание и дополнительное образование детей» будут реализованы следующие мероприятия:

Мероприятие 1. Повышение уровня эффективности и результативности деятельности системы дополнительного образования – исполнение 94,2%.

Мероприятие 2.   Создание благоприятной среды для обеспечения реабилитации и успешной социализации детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации – исполнено 91,5%. 

Мероприятие 3. Приоритетное содействие деятельности детских  общественных объединений в целях повышения эффективности их работы-исполнено 88,5%.Производилось перемещение средств, остаток в сумме 68 тысяч рублей  использован в 4 квартале 2017г.

Мероприятие 4. Создание организационно–педагогических условий для творческой самореализации талантливых детей – исполнено 73,3 %. Остаток в сумме 919,9 тысяч рублей использован  в 4 квартале 2017г.
Для решения задачи обеспечения занятости и создания условий для сохранения и укрепления здоровья детей в каникулярное время в рамках Подпрограммы «Отдых и оздоровление детей» будут реализованы следующие мероприятия:

Мероприятие 1. Разработка комплекса мер по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации – 100%.

Мероприятие 2. Укрепление и развитие материально – технической базы объектов отдыха и оздоровления детей –100%.

Для решения задачи повышения качества столичного образования на основе модернизации системы в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов в рамках Подпрограммы «Условия воспитания и обучения» будут реализованы следующие мероприятия:

Мероприятие 1.  Повышение профессиональной компетентности педагогов и стимулирование результатов труда – исполнено 98,1 %. 

Мероприятие 2.Развитие научно-творческого потенциала образовательных учреждений - исполнено 71,33%. 

Мероприятие 3. Обеспечение безопасности учреждений образования  - исполнение -100%.
 Мероприятие 4. Ресурсное обеспечение образовательного процесса исполнение – 96,7 %. Департамент имущественных и земельных отношений г. Якутска – 11 303,0 т.р. ждет софинансирования с бюджета РС(Я).
Департамент градостроительства Окружной администрации г. Якутска-32,4% остаток 21616,8 тысяч рублей.

Мероприятие 5. Капитальный ремонт образовательных учреждений – исполнение – 99,7 %.  

Для  решения задач обеспечения предоставления качественного столичного образования в рамках  Подпрограммы «Столичное образование»  реализуются следующие мероприятия:

Мероприятие 1.  Организация предоставления общего образования – исполнение 97,7%. Низкое освоение - недофинансирование, в связи с отсутствием доходов местного бюджета.
Мероприятие  2.  Организация предоставления дошкольного образования- исполнение 98,1% Низкое освоение - недофинансирование, в связи с отсутствием доходов местного бюджета.
Мероприятие 3. Организация предоставления дополнительного образования-97,5%

Мероприятие  4.  Управление системой образования - исполнение 97,6%.

Мероприятие 5. Осуществление переданных полномочий в сфере образования - исполнение 75,3% Не поступили доходы из государственного  бюджета РС (Я).

2.1. ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Систему дошкольного образования города представляют 107 организаций дошкольного образования: 

- 60 муниципальных дошкольных образовательных учреждений,

-  3 ведомственных детских сада, 

- 42 частных детских сада, из которых имеют лицензию на образовательную деятельность 28.

- 2 государственных учреждения оказывают образовательные услуги - детский сад «Лингва» - дошкольное отделение ГАУ ДО РС (Я) «ЦО и ОД «Сосновый бор» и дошкольная группа «Мозаика» при ГБПОУ «Якутский педагогический колледж им С.Ф. Гоголева».



На территории городского округа «город Якутск» организовано предоставление дошкольного образования за счет возможностей негосударственного сектора, в том числе в частных детских садах с лицензией на образовательную деятельность, в группах по уходу и присмотру, организованных индивидуальными предпринимателями в соответствии  с постановлением  Правительства Республики Саха (Якутия) от 30 июля 2015 года № 261 «О Порядке предоставления и расходования субсидий из государственного бюджета Республики Саха (Якутия) местным бюджетам в целях софинансирования мероприятий, направленных на содействие развитию субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих присмотр и уход за детьми дошкольного возраста» и постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 09 сентября 2014 г. № 284 «О реализации пилотного проекта «Партнерство муниципальных дошкольных образовательных организаций и субъектов малого и (или) среднего предпринимательства».

Показатели сети 

дошкольного образования в городе Якутске
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Очередность в детские сады от 0 до 7 лет (на конец года)
	13509
	15362
	18786
	19229
	14772
	15216
	14735

	Очередность в детские сады от 3 до 7 лет (на конец года)
	5403
	6069
	7234
	6611
	0
	0
	1756

	Количество мест в муниципальных ДОУ (мощность ДОУ)
	7680
	7710
	8060
	8590
	9975
	10796
	10896

	Численность детей в муниципальных ДОУ (фактически)
	11 946
	12229
	13053
	13673
	16087
	16836
	17289

	Численность детей в частных ДОУ 
	140
	146
	669
	810
	1750
	2200
	3459

	Количество муниципальных детских садов
	56
	56
	56
	57
	59
	59
	60

	Количество частных детских садов, имеющих лицензию на образовательную деятельность
	2
	2
	2
	4
	8
	28
	28


Одной из основных задач является обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 лет. В связи с этим, по поручению главы городского округа «город Якутск» А.С. Николаева в городе Якутске разработана Дорожная карта до 2022 г. по обеспечению доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет на территории городского округа «город Якутск».
По реализации Плана “Дорожной карты” в 2017 году начато строительство 5 новых объектов по проекту государственно-частного партнерства:

-    
МБДОУ Д/с №75 «Ивушка» на 240 мест по ул. Ильменская.

-  
МБДОУ Д/с №30 «Малышок» на 200 мест на 17 квартале.

- 
МБДОУ Д/с №4 на 200 мест в с. Сырдах Тулагино-Кильдямского наслега.

- 
Детский сад на 315 мест в 203 микрорайоне.

-  
Детский сад на 315 мест в 203 микрорайоне.

Завершается строительство дополнительных групп МБДОУ ЦРР-Д/с №15 «Северные звездочки» на 105 мест и 35 мест по адресу Халтурина, 22.

Начата работа по передаче в муниципальную собственность Детского сада №88 ЯНЦ СО РАН. 

В 2017 году оформлены 5689 путевок в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, из них для детей от 1,5 до 3 лет – 639, от 3 до 7 лет – 5050.

В Якутске получают дошкольное образование в муниципальных, ведомственных, частных детских садах, в группах полного дня и кратковременного пребывания при образовательных учреждениях 20 748 детей в возрасте от 1,5 до 7 лет.
Для повышения качества и доступности дошкольного образования, начального, основного и среднего общего образования, с целью обеспечения возможности получения образования на родном (якутском) языке разработан и утвержден “План комплексного развития сети групп и классов с родным (якутским) языком воспитания и обучения в муниципальных образовательных учреждениях городского округа “город Якутск” на 2017-2025 годы”.

В сентябре 2017 года открыты еще 3 дополнительные группы с якутским языком обучения в действующих детских садах: МБДОУ ЦРР-Д/с №7 «Остров сокровищ», МБДОУ Д/с №45 «Земляничка», МБДОУ Д/с №102 «Подснежник».
В муниципальных детских садах города ведется инновационная работа по следующим направлениям: 

- развивающие игры Воскобовича;

- робототехника;

- шахматы;

- якутские спортивные игры;

- инженерное образование;

- билингвальное образование;

- проектная деятельность в ДОУ.

В апреле 2017г. в рамках ежегодного городского педагогического Форума был проведен конкурс «Педагог - творец образовательного пространства в ДОУ». На конкурс были представлены презентации «Создание предметно-пространственной образовательной среды в условиях ФГОС», проведены мастер-классы педагогов. В завершении конкурса проведен итоговый пленум. В 2017 году были проведены мероприятия, согласно плану работы отдела дошкольного образования для педагогов и воспитанников ДОУ.
2.2. СТОЛИЧНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
Доступность и качество образования являются ключевыми факторами, определяющими уровень жизни населения, качество человеческого капитала, социальную и трудовую мобильность населения, привлекательность территории при выборе места проживания. Серьёзной проблемой для городского округа «город Якутск» остаётся неравномерность в обеспеченности населения услугами общеобразовательных учреждений.

Всего на территории городского округа “город Якутск” расположены 50 муниципальных общеобразовательных учреждений. Из них  прием в первый класс производится в 47 школах, в том числе: в 4 специальные-коррекционные школы, куда дети  принимаются по рекомендации психолого-медико-педагогической комиссии, в ТЛ Н.А. Алексеевой (авторская школа) согласно Уставу образовательного учреждения дети принимаются по индивидуальному отбору, в 2-х лицеях (ЯГЛ, ФТЛ) и ЦО нет приема в первый класс.
В настоящее время из 50 муниципальных общеобразовательных учреждений городского округа «город Якутск» 46 школ (92 % от общего количества) работают в две смены, обучение в одну смену организовано в СОШ № 12, Физико-техническом лицее им. В.П. Ларионова, Техническом лицее Алексеевой и  Кангаласской средней школе.
Общее число обучающихся в 2017-2018 учебном году составило 42287 человек.  
Количество населения школьного возраста особенно увеличилось за последние 6 лет за счет миграции жителей улусных населенных пунктов и других регионов, см. Таблица 1 приложения №1 к настоящему годовому отчету.
Таким образом, если в 2011-2012 учебном году в школах городского округа «город Якутск» обучалось 33669 детей, то в 2017-2018 учебном году их количество увеличилось до 42287 детей, что больше на 8618обучающихся (увеличение на 20%). При этом, строительства дополнительных зданий школ для создания новых мест не производилось. 

Ежегодно увеличивается и количество детей, поступающих в первый класс, см. Таблица 2 приложения №1 к настоящему годовому отчету.
Судя по статистике рождаемости детей дошкольного возраста, такая тенденция сохранится и в последующие годы. 

Фактически  путем оптимизации имеющихся площадей и посредством уплотнения классов-комплектов к началу 2016-2017 учебного года дополнительно создано 31 класс  на 1116 мест.  
Для обеспечения в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития городского округа «город Якутск» требуется, в том числе, совершенствование условий и организации обучения в муниципальных общеобразовательных организациях (далее - школы) на родном (якутском) языке. 
Для повышения качества и доступности дошкольного образования, начального, основного и среднего общего образования, с целью обеспечения возможности получения образования на родном (якутском) языке разработан и утвержден “План комплексного развития сети групп и классов с родным (якутским) языком воспитания и обучения в муниципальных образовательных учреждениях городского округа “город Якутск” на 2017-2025 годы”. Организация образовательного процесса на родном (якутском) языке позволяет существенно повысить доступность качественного школьного образования и сохранения родного языка. Ежегодно увеличиваются классы-комплекты с родным (якутским) языком обучения, см. Таблица 4 приложения №2 к настоящему годовому отчету.
Классы с родным (якутским) языком обучения формируются при приеме обучающихся в первый класс по заявлению родителей (законных представителей).  При существующей инфраструктуре с учетом демографического прогноза, детей дошкольного возраста, воспитывающихся в дошкольных образовательных учреждениях городского округа «город Якутск» в группах с родным (якутским) языком и притока населения с улусов республики, количество школьников, обучающихся в классах с родным (якутским) языком обучения в муниципальных общеобразовательных учреждениях городского округа будет увеличиваться.
Итоги 2016-2017 учебного года:

По итогам 2016-2017 учебного года базовый уровень обученности в начальной школе составил 99,8 % при качестве 60,0 %.

В 2017 году к государственной итоговой аттестации за курсосновного общего образования допущены 3126 выпускников.  Не получили аттестат 91 выпускник (2,9%), что не подлежит сравнению с предыдущим годом в связи с внесением изменений в порядок ГИА – учет итогов 4-х экзаменов (по двум обязательным предметам (математика и русский язык) и по двум экзаменам по выбору).
Государственная итоговая аттестация по программам среднего общего образования (ГИА-11) для выпускников 11 классов проводился в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ) и государственного выпускного экзамена (ГВЭ). 

В форме ГВЭ сдавали выпускники с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды.   

Впервые в 2016-2017 учебном году - 3 выпускника получили 100 баллов по математике профильного уровня – МОБУ ФТЛ - 2, МОБУ ТЛ Н.А. Алексеевой – 1.

Всего 17 выпускников при сдаче государственной аттестации получили 100 баллов, в том числе выпускник МОБУ ФТЛ получил 100 баллов по 2-м предметам – математике профильного уровня и информатике и ИКТ.

Второй год подряд выпускники школ города сдают обязательный экзамен по русскому языку без пересдачи.

Средние результаты ГИА-2017 в 11-х классах муниципальных общеобразовательных учреждений городского округа «город Якутск» показывают повышение качества по сравнению с прошлым годом по 10-ти предметам: русскому языку, математике профильного уровня, физике, химии, информатике и ИКТ, географии, английскому языку, обществознании, якутскому языку и литературе, математике базового уровня.

Увеличилось количество выпускников, окончивших школу с медалью «За особые успехи в учении, среди которых 8 стобалльников.

	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	148
	113
	142
	147
	187


7 выпускников не получили аттестат об окончании среднего общего образования.

- Развитие инфраструктуры образования как условие достижения нового качества образования
В 55 муниципальных образовательных учреждениях проведен капитальный ремонт (см. Таблицу 7 приложение №3), из них: 

1. общеобразовательные учреждения – 23 объекта;
2. учреждения дошкольного образования – 23 объекта;

3. учреждения дополнительного образования – 4 объекта

4. детские загородные  санитарно – оздоровительные лагеря – 5 объектов.

Усилены строительные конструкции следующих образовательных учреждений:

- МОБУ НОШ №36;

- МОБУ СПЛ; 

-  МОКУ С(К) ОШ-И №28.
Разработаны ПСД на следующие общеобразовательные учреждения:

-  проект  усиления МОБУ Кангаласская СОШ;

- проект устройства пандуса НПСОШ №2;

- проект строительства МОКУ СКОШ  №4 на 180 учащихся;

- проект строительства по объекту: «Пристрой к школе №31»;

- проект строительства по объекту: «Пристрой к школе №1»;

 - проект строительства по объекту: «Пристрой к школе №5»;

- проект строительства по объекту: «Пристрой к школе ЯГЛ».

Продолжается  строительство новых зданий со сроком ввода законченного строительством объектов в эксплуатацию  2016-2018 гг.:

1. Национальная школа «Айыы Кыhата» на 550 мест в 203 микрорайоне города Якутска; 

2.  Школа №25 на 350 учащихся по ул. Якова Потапова в квартале 92 города Якутска;

3. Школа №6 на 500 учащихся по ул. Автодорожная в микрорайон ДСК города Якутска;

4. Детский сад №75 «Ивушка» на 240 мест по ул. Ильменская в квартале 75 города Якутска;

5. Детский сад на 315 мест в 203 микрорайоне города Якутска  (Д-3);

6. Детский сад в селе Сырдах на 240 мест городского округа «город Якутск».
Со сроком ввода законченного строительством объектов в эксплуатацию  2017-2019 гг.:

1. Детский сад на 315 мест в 203  микрорайоне города Якутска  (Д-1);

2. Детский сад №30 на 200 мест по ул. Пионерская в квартале 2 «в» города Якутска;
Разработаны и утверждены комплексные планы объектов выкупа под общеобразовательные организации:

- объект по ул. Толстого 20 под размещение МОБУ СОШ №5;

- объект по ул. Лермонтова 152 под размещение Технического лицея;

- объект по ул. Рыдзинского 18/1 на 180 учащихся под размещение МОБУ СОШ №29

2.3.ВОСПИТАНИЕ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

В городе Якутске при Управлении образования Окружной администрации города Якутска работает 6 муниципальных образовательных бюджетных учреждений дополнительного образования:

1 - Дворец детского творчества;

3 центра - Центр эстетического воспитания детей «Айылгы», Центр технического творчества; Детский (подростковый) центр; 

1 -Дом детского творчества «Ситим» (с. Хатассы);

1- Станция юных туристов «Саха-ориентир».

      По всем видам образовательной деятельности в шести учреждениях дополнительного образования занимаются всего -17105 детей, их них по художественно-эстетическому направлению – 9470 детей, по техническому направлению – 7140 детей, по туристско-краеведческому направлению – 495 детей. За последние годы идет увеличение охвата детей дополнительным образованием в у3чреждениях дополнительного образования:

	Учебный год
	Кол-во детей
	Охват детей из  общего числа обучающихся, в %

	2010-2011
	15214
	46

	2011-2012
	14431
	49

	2012-2013
	18629
	52

	2013-2014
	15960
	45

	2015-2016
	16975
	45

	2016-2017
	17105
	45


В плане на 2017-2018 год – охват должен составить 60% детей.

Дополнительное образование, как составляющая единого образовательного пространства в городском округе «город Якутск», является бесплатным для всех детей и подростков. За последние годы идет увеличение охвата детей дополнительным образованием в учреждениях дополнительного образования и в муниципальных образовательных бюджетных учреждениях, всего: 

2014 год – 31 235 чел. (89%), 

2015 год – 33 957 (92%),

2016 год – 37 236 (97%),

2017 год – 37160 (92%). 

В муниципальных учреждениях дополнительного образования занимается всего 17105 детей и подростков, в общеобразовательных учреждениях - 20185 детей и подростков.

 
Особое внимание уделяется детям, воспитывающимся  в многодетных семьях - 10450 человек, в малообеспеченных семьях – 3900 чел., находятся под опекой - 522 человек, в неблагополучных семьях – 682 человека, детей с ограниченными возможностями здоровья – 1740, из них детей-инвалидов – 616 человек, дети, воспитывающиеся у родителей инвалидов – 631.

В целях модернизации и устойчивого развития дополнительного образования детей по реализации пилотного проекта Министерства образования и науки РФ по внедрению региональной модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, с сентября 2016 года в городском округе «город Якутск» был запущен пилотной проект внедрения персонифицированного финансирования в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей.
 С 1 ноября 2016 года городской округ «город Якутск» участвует в реализации данного эксперимента.  Целью данного проекта является увеличение охвата детей дополнительными общеобразовательными программами, совершенствование финансовых механизмов, путем внедрения нормативно-подушевого финансирования и перехода к персонифицированному финансированию, а также учета индивидуального выбора каждого ребенка для обеспечения доступности и свободы выбора программ.

Региональным оператором проводится сертификация образовательных программ, результатом которой является включение образовательной программы в реестр программ в рамках пилотного эксперимента. 

На сегодня, таким образом, 6044 обучающихся г. Якутска уже получают дополнительное образование в рамках данного проекта, что составляет 15% от общего числа детей и подростков от 5 до 18 лет, обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях города Якутска. 


Число сертификатов, используемых в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, утвержденными приказом Министерства образования Республики Саха (Якутия) – 3517 единиц, из них:

- подлежащих предоставлению детям, проживающим на территории сельских населенных пунктов городского округа «город Якутск» - 27 единиц;

- подлежащих предоставлению детям, проживающим на территории, отнесенной к городской местности городского округа «город Якутск» - 3490 единиц.

Число сертификатов, предоставляемых детям уже обучающимся по программам дополнительного образования детей на втором и последующем годах обучения в рамках модели персонифицированного учета – 2527единиц.

Управление образования Окружной администрации города Якутска на основании данных сертификации образовательных программ определяет поставщиков образовательных услуг из муниципальных учреждений дополнительного образования городского округа «город Якутск». На сегодняшний в день, шесть муниципальных учреждений дополнительного образования городского округа «город Якутск» признаны поставщиками образовательных услуг в рамках реализации персонифицированного финансирования дополнительного образования.

Перечень поставщиков образовательных услуг из негосударственных образовательных учреждений городского округа «город Якутск» утверждается по результатам экспертизы региональным оператором программ дополнительного образования данных поставщиков, проводимой в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования.

	№
	Муниципальные ОУ ДОД городского округа
	Количество детей

(за 2017-18 уч. год)
	Количество детей,

участвующих в проекте
	Количество

сертифицированных

программ

	1. 
	МБУ ДО «Дворец детского творчества»
	8600
	2604 
	85

	2. 
	МБУ ДО «Детский (подростковый) центр»
	4662
	1392 
	63

	3. 
	МБУ ДО «Центр технического творчества»
	1771
	514
	27

	4. 
	МБУ ДО «Станция юных туристов «Саха-Ориентир»
	495
	151
	1

	5. 
	МБУ ДО «Центр эстетического воспитания «Айылгы»
	905
	274
	6

	6. 
	МБУ ДО «Дом детского творчества «Ситим»
	672
	 190
	12

	7. 
	Итого 
	17105
	5125
	167


Также в пилотном проекте участвуют 3 негосударственных ОУ, имеющих лицензию на дополнительное образование детей.

	Негосударственные ОУ
	Количество детей, участвующих в проекте
	Количество сертифицированных программ

	ИП Максимова Надежда Романовна (Учебный центр «ANT»)
	100
	5

	Индивидуальный предприниматель Хачиров Сергей Владимирович
	30
	2

	Якутская республиканская общественная организация поиска и развития одаренных детей Якутии «Дьогур» (Дарование)
	70
	3

	Итого
	200
	10


Также 355 детей из числа воспитанников Дворца детского творчества осваивают дистанционные программы по сертификатам дополнительного образования в ИП Хачиров С.В.

В городе Якутске создана многовариантная сеть дополнительного образования, это учреждения многопрофильной направленности, как, например, «Дворец детского творчества», «Детский (подростковый) центр», «Дом детского творчества «Ситим», так и отдельные центры художественной, технической, спортивной, военно-патриотической, естественно-научной, социально-педагогической, туристко-краеведческой направленности.

При анализе ситуации в дополнительном образовании в городе Якутске, выявилась тенденция, что ряд обучающихся и родителей получили возможность свободы выбора образовательной программы, режима ее освоения исходя из собственных интересов и способностей, независимо от формы собственности образовательного учреждения, механизмы персонифицированного финансирования и учета позволяют фиксировать индивидуальный выбор каждого ребенка.

Показателями внедрения персонифицированного финансирования дополнительного образования является обеспечение доступности услуг дополнительного образования детей независимо от места жительства, состояния здоровья, закрепление и обеспечение социальных гарантий государства в сфере дополнительного образования, развитие сферы дополнительного образования детей как составляющей национальной системы поиска и поддержки талантливой молодежи. 

В связи с введением персонифицированного финансирования сфера дополнительного образования стала более привлекательной, инновационной, стала доступной объективная информация о содержании деятельности, качестве услуг и работ учреждений дополнительного образования, сформирована открытая электронная унифицированная база существующих программ дополнительного образования по г.Якутску.

К положительным моментам персонифицированного финансирования также можно отнести здоровую конкуренцию между педагогами муниципальных и частных учреждений дополнительного образования в плане привлечения учащихся, разработка качественных и актуальных дополнительных общеобразовательных программ и постоянное их усовершенствование.

В 2016 - 2017 учебном году действовало 86 детских объединений, подростковых клубов, ученических самоуправлений с общим охватом обучающихся города, что составляет 60% от общего количества обучающихся с 1 по 11 классы. Из них 5 детских общественных объединений прошли регистрацию в Союзе детских общественных объединений РС (Я) и юридически оформлены: «Тускул» - МОБУ НПСОШ № 2, «ДИМСИ» - Детские и молодежные социальные инициативы МОБУ СОШ № 7, «Добрые дети Мира» МОБУ СОШ № 9 им. М.И. Кершенгольца, Правовой клуб «Фемида» МОБУ ГКГ, действуют школьные педагогические отряды: «Звезда», «Шанс», «Сменаkids», «Колибри» и «Здравствуйте». Наибольшее количество детей заняты детским движением в следующих образовательных учреждениях: НПСОШ №2, СОШ №3, СОШ №7, СОШ №26, СОШ №31, НОШ №36 и Саха политехническом лицее. Всего при образовательных учреждениях занято детским движением 19746 детей. Кроме этого, координатором детского движения в ГО «город Якутск» является объединение «Городское детское движение «Юный горожанин» при Дворце детского творчества, где занято 4461 ребенок. Всего детским движением в городском округе «город Якутск» охвачено 24207 детей в возрасте от 7 до 18 лет.

Участие детей в общественных объединениях в 2017 году увеличилось на 29%. 

	Годы
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Общее количество учащихся по городу
	35324
	35060
	36899
	38131
	40346

	Посещение детских общественных организаций
	11054 (31%)
	11035 (31%)
	15475 (41,9%)
	21 126 (55,4%)
	24 207 (60%)


По состоянию на ноябрь 2017 г. число обучающихся, состоящих на внутришкольном учете (ВШУ), как находящиеся в кризисном состоянии, составило 557 учеников, что по сравнению с АППГ увеличилось на 9,9%. По сравнению с АППГ количество детей, состоящих на ВШУ, как находящиеся в кризисном состоянии, уменьшилось по следующим категориям: с высокой тревожностью – на 26,2%, с поведенческими нарушениями – на 22,8%, пережившие психотравму при ЧС– на 40%. Увеличилось количество детей, переживших психотравму по потере близких (на 31,25%), поставленных на учет по другим причинам (на 73,3%), с аутоагрессивным поведением (на 1 человека).  

В течение учебного года родительские собрания с целью повышения психологической компетентности и профилактики аутоагрессивного поведения проводятся во всех образовательных учреждениях городского округа «город Якутск». Так, в рамках Месячника психологического здоровья обучающихся с 15 октября по 15 ноября 2017 года родительскими собраниями охвачено 13301 родитель.

В целях усиления контроля и анализа причин по самовольным уходам Управлением образования Окружной администрации города Якутска ведется и систематически обновляется банк данных детей, самовольно уходящих из дома. Наблюдается рост самовольных уходов несовершеннолетних с 97 до 181. Рост наблюдается за счет неоднократных уходов. Во всех образовательных учреждениях разработаны программы по формированию законопослушного поведения, данные программы разработаны, согласно методическим рекомендациям по формированию законопослушного поведения обучающихся образовательных учреждений городского округа «город Якутск», утвержденным приказом Управления образования Окружной администрации города Якутска от 20 ноября 2013 года № 01-10/636. Во всех 50 общеобразовательных учреждениях созданы и действуют Советы профилактики, введены уполномоченные по правам участников образовательного процесса, посты формирования здорового образа жизни, также в 30 общеобразовательных учреждениях действуют школьные службы примирения.

Своевременно выявляются и ведется учет обучающихся (воспитанников), не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в образовательных учреждениях. Ведется банк данных детей по статистическим данным формы №3 (утверждена приказом Управления образования от 15.12.2010 г. № 01-10/727). Ведется индивидуальная профилактическая работа с семьями, проводятся рейды по семьям, родители (законные представители) рассматриваются на комиссии по делам несовершеннолетних.
Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательного процесса осуществляется согласно «Единым стандартам организации психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса и деятельности педагогов-психологов образовательных учреждений города Якутска в условиях реализации ФГОС», утвержденным начальником Управления образования Окружной администрации города Якутска от 29.12.2012 г. №01-10/664.  

Также с целью совершенствования системы профилактики аутоагрессивного поведения среди обучающихся в ОУ г. Якутска дважды в год (с 01 марта по 30 марта, с 15 октября по 15 ноября) проводится Месячник психологического здоровья обучающихся. В рамках Месячника профилактическими мероприятиями охватываются все участники образовательного процесса.
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Диаграмма 1. Охват обучающихся различными видами профилактической работы в период Месячника психологического здоровья обучающихся за 2015, 2016 и 2017 г.г.
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Диаграмма 2. Соотношение количества посетивших мероприятия родителей в период Месячника психологического здоровья обучающихся за 2015, 2016, 2017 гг.
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Диаграмма 3. Количество педагогов, охваченных профилактическими мероприятиями в период Месячника психологического здоровья обучающихся за 2015, 2016 и 2017 гг.

В последнее время вызывает внимательное отношение состояние здоровья детского населения. В прошедшем десятилетии имела место устойчивая тенденция снижения числа детей-школьников с нормативными параметрами физического развития. По группам  здоровья школьники распределяются следующим образом: I группа (здоровые дети) - 23,8%, II группа (дети, имеющие функциональные отклонения) - 56,1%, III группа (дети с хроническими заболеваниями в стадии компенсации) - 18,8%. 

Два учреждения дополнительного образования детей городского округа «город Якутск» имеют статус «Опорное учреждение ДОД Республики Саха (Якутия) – МБУ ДО Дворец детского творчества по теме «Создание условий и механизмов гражданского становления личности и духовно-нравственного воспитания в условиях Дворца детского творчества г. Якутска», МБУ ДОД Д(П)Ц по теме «Формирование социальной активности детей и подростков посредством проектной деятельности по месту жительства».

	годы
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Общее количество учащихся по городу
	35324
	35060
	36899
	38131
	40346

	Охват дополнительным образованием (%)
	33871 (94%)
	31235 (89%)
	33957

(92%)
	37326 (97%)
	38419 (95%)

	Посещение спортивных секций (%)
	14185 (40%)
	15960 (45%)
	16250 (44%)
	16335

(43%)
	18246

(45%)


2.3.   ОТДЫХ И ОЗДОРОВЛЕНИЕ ДЕТЕЙ
Всего в период летней кампании 2017 года организованным отдыхом охвачено 8475 детей, из них:

- в 50 оздоровительных лагерях дневного пребывания – 4793 детей,

- в 5 детских загородных стационарных оздоровительных лагерях – 1783 детей, 

- в 4 туристических походах – 322 детей,

- в 5 детских летних дачах – 1317 детей,

- выезды за пределы РС(Я)- 260 детей, см. Таблица 5 приложения №2 к настоящему годовому отчету.
В период летней кампании 2017 года были организованы выезды за пределы РС(Я)- 245 детей в Республику Крым и города Севастополь. На основании Соглашения об организации детского отдыха между городским округом «город Якутск» Республики Саха (Якутия) Российской Федерации и городом Хэйхэ провинции Хэйлунцзян Китайской Народной Республики с 13 по 20 июля городские школьники выезжали на образовательные каникулы в городе Хэйхэ провинции Хэйлунцзян КНР. В составе делегации было 15 учащихся из различных школ города Якутска. Все школьники - победители и активные участники различных олимпиад, конкурсов и мероприятий. 

С каждым годом увеличивается количество организованных оздоровительных лагерей дневного пребывания при муниципальных образовательных бюджетных учреждениях и учреждениях дополнительного образования города Якутска:
	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Количество пришкольных лагерей
	42
	46
	50


Летним отдыхом по месту жительства по отдельным социальным программам и проектам охвачено всего детей 12863 детей и подростков, см. Таблица 6 приложения №3 к настоящему годовому отчету.
2.5.УСЛОВИЕ ВОСПИТАНИЯ И ОБУЧЕНИЯ 

В 2017-2018 учебном году в образовательных учреждениях города работают всего 4715 педагогов, (в школах- 2907, детских садах – 1517, учреждениях дополнительного образования – 291 человек). По состоянию на 01 декабря 2017 года подали заявления на прохождение аттестации – 52 педагога: Первая категория – 31 чел., Высшая категория – 21 чел. По результатам  рассмотрения ГАК первая категория присвоена 31 чел., высшая 21 чел. 
Итоги аттестации руководящих работников муниципальных образовательных учреждений городского округа «город Якутск» в 2017 году:

· согласно плана-графика проведения аттестации руководящих работников муниципальных образовательных учреждений на 2017 год от 31 января 2017 г. признаны соответствующими занимаемой должности 95 руководителя (41 руководитель и 54 заместителя руководителя).
Средний возраст педагогов составляет 44 года, 1383 педагога пенсионного возраста, что составляет 29%, 161 молодых педагогов, что составляет 3%.  Ежегодно растет  число педагогов, проходящих курсовую подготовку. Так за 2016-2017 учебный год 3988 педагога повысили свою квалификационную категорию на различных курсах республиканского, всероссийского и международного уровней, что составило 84%.
В современном мире развивающееся общество предъявляет новые и все более высокие требования к результатам обучения и воспитания школьников. Чтобы не отставать от времени,  чтобы опережать его, школьное образование должно качественно изменяться. Отвечая вызовам времени, школы с большей активностью  изменяют содержание и способы своей работы.

В городском округе реализуется  муниципальный целевой проект «Одаренные дети – профессиональное будущее»: «Космические профессии: опережающая подготовка кадров» (Центр технического творчества),  «Технологические лидеры будущего» (Национальная политехническая средняя общеобразовательная школа №2),  «Техновектор – будущее создается сегодня» (Средняя общеобразовательная школа №33 им. Л.А.Колосовой). Подходы к созданию новой практики образования можно увидеть в образовательной деятельности  средней школы №5 им.Н.О. Кривошапкина (проекты «Фирменные классы как база личной и социальной идентификации молодого человека», «Формирование менталитета детей и подростков на духовном наследии А.С.Пушкина»), Саха политехнического лицея (проект «Политехническое образование в современных условиях как интеграция общего, дополнительного, профессионального образования»).

Каждый год проводится большая работа по Штабу  «Абитуриент». В 2016 году, в связи с заключением Договора между Окружной администрацией города Якутска и ФГАОУ ВПО «Северо-Восточный федеральный университет им. М.К. Аммосова» о целевом приеме абитуриентов по востребованным специальностям (направлениям подготовки) городскому округу «город Якутск» были доведены 32 целевых мест по 28 специальностям (13 учебных подразделений).

Подали заявки на целевое обучение учащиеся 22 образовательных учреждений: МОБУ СОШ № 1, МОБУ НПСОШ № 2, МОБУ СОШ № 5, МОБУ СОШ № 7, МОБУ СОШ № 17,МОБУ СОШ № 20, МОБУ СОШ № 21,  МОБУ СОШ № 23, МОБУ СОШ № 26, МОБУ СОШ № 31, МОБУ СОШ № 33, МОБУ ЯГНГ, МОБУ ФТЛ, МОБУ СПЛ, МОБУ Саха гимназия, МОБУ Хатасская СОШ, МОБУ Тулагинская СОШ, МОБУ I Хомустахская СОШ, МОГУ МГСОШ, ЧОУ СОШ «Личность», МОБУ «Мархинская СОШ № 1», МОБУ «Мархинская СОШ № 2».

По итогам работы штаба  «Абитуриент» с 23 выпускниками школ  заключены договора о целевом обучении

Также,  ежегодно  проводятся  олимпиады центральных ВУЗов РФ. В прошлом учебном году  всего подали заявки на участие из 31 образовательного учреждения 538 человек.

Заявки по направлениям распределились следующим образом:

· Здравоохранение – 77 чел.;

· Юриспруденция – 70 чел.;

· Инфокоммуникационные технологии и системы связи – 48 чел.;

· Информатика и вычислительная техника – 48 чел.;

· Энергетика – 48 чел.;

· Нефтегазовое дело – 44 чел.;

· Социология – 41 чел.;

· Информационные системы и технологии – 41 чел.;

· Педагогика – 32 чел.;

· Строительство – 20 чел.;

· Журналистика – 13 чел.;

· Горное дело – 11 чел.;

· Инженерное дело – 9 чел.;

· Компьютерная безопасность – 9 чел.;

· Геология – 8 чел.;

· Машиностроение – 7 чел.;

· Прикладная гидрометеорология – 5 чел.;

· Автоматизация технологических процессов – 1 чел.

· Архитектура – 1 чел.;

· Ветеринария – 1 чел.;

· Логопедия – 1 чел.;

· Международные отношения – 1 чел.;

· Менеджмент – 1 чел.;

· Физическая культура – 1 чел.

Важным критерием эффективности деятельности образовательных учреждений является реализация образовательных программ, обеспечивающих индивидуальное образование. Данный вопрос являлся проблематикой обсуждения Ленского образовательного Форума. 

В 2016-2017 учебном году в 22 общеобразовательных учреждениях  городского округа с 5 по 9 класс реализовались программы углубленного изучения отдельных предметов, а также в 10 школах велось обучение детей по адаптированным образовательным программам. Ведется работа по созданию условия обучения, адаптации детей с ОВЗ, обеспечению  специалистами узкой направленности.

Важно отметить, что школьная система оценки качества образования должна включать оценку не только образовательных результатов детей, но и обеспечивающих эти результаты факторов: условий, процессов, квалификаций педагогов. 

Подготовка и переподготовка управленческих и педагогических кадров, обновление их знаний и умений – один из перспективных путей повышения эффективности качества образования. Профессионализм руководителей становится сегодня решающим фактором развития педагогически целесообразных инновационных процессов, способствующих успешной конкурентноспособности образовательных организаций. 

Каждое направление дополнительного профессионального образования – повышения квалификации через курсовые подготовки, постоянно действующие семинары, профессиональной переподготовки руководителей и педагогов, обучение в магистратуре – решает свои задачи.

На основе договора о сотрудничестве между Управлением образования Окружной администрации города Якутска и Институтом управления образованием Российской академии образования руководители, заместители руководителей и педагоги образовательных организаций города Якутска проходят курсы повышения квалификации по актуальным проблемам системы образования страны и республики.

В 2016-2017 учебном году организованы следующие курсы: для руководителей и заместителей руководителей образовательных организаций - «Эффективность деятельности организаций общего образования: смыслы, инструменты оценки», «моделирование и проектирование воспитательного пространства ОО в условиях реализации ФГОС ООО и обновленной стратегии развития воспитания», «Технология оценивания образовательных результатов учащихся: МСОКО», «развитие муниципальной системы оценки качества образования: концептуальные идеи обновления», «Особенности организации профильного обучения на основе углубленного изучения отдельных предметов», для руководителей и педагогических работников дошкольных образовательных организаций: « Управление качеством образования в условиях ФГОС в ДОУ», «Мониторинг образовательного процесса в ДОУ».

В целях укрепления и дальнейшего развития педагогического потенциала системы образования города, повышения профессионального мастерства педагогов и реализации государственно-общественного управления образованием с учетом требований профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» в апреле 2017 года проведен Форум работников образования города Якутска «Профессиональный стандарт педагога». Целью форума является содействие развитию образовательных программ общего и дополнительного образования, а также выявление путей развития углубленного изучения предметов и профильного обучения в муниципальной системе образования города. В  рамках Форума   организованы конференции, дни открытых дверей начального образования, методические экспедиции в дошкольных образовательных учреждениях, выставки, круглые столы. Ярким моментом данного мероприятия можно обозначить спецпроекты таких как: «Деловая игра «7 проектов будущего», школьный праздник «Я люблю космос!», конкурс «TOPTEN» и Фестиваль английского языка «Говорим и поем на английском» и ежегодный профессиональный конкурс «Учитель года 2017» на базе МОБУ «Средняя общеобразовательная школа №33 им. Л.А.Колосовой». Обладателем Гранта «Учитель года 2017» стала учитель начальных классов МОБУ СОШ №33 Львова Светлана Николаевна. Отрадно отметить успешное участие педагогов города Якутска на Республиканском профессиональном конкурсе «Учитель года РС(Я) - 2017»: Батюшкин Прокопий Дмитриевич, учитель истории и обществознания МОБУ СОШ №33 – Абсолютный Победитель «Учитель года РС(Я) - 2017», Львова Светлана Николаевна, учитель начальных классов МОБУ СОШ №33 - победитель в номинации «Сердце отдаю детям».
В целях организации методической поддержки деятельности образовательных организаций  ведется систематическая работа постоянно действующие семинары для определенных целевых групп:
-  для заместителей директоров по УВР на базе МОБУ СОШ №7, МОБУ СОШ №15, МОБУ С(К)ОШ №34; 

-  для молодых и начинающих заместителей директоров по УВР МОБУ на базе НПСОШ №2, МОБУ СОШ №20, МОБУ СОШ №12 

-  для учителей  иностранных языков на базе МОБУ СОШ №26 и МОБУ ГКГ; 

- для учителей математики на базе МОБУ СОШ №17, МСОШ №1, МОБУ ФТЛ; 

-  для учителей изобразительного искусства и черчения на базе МОБУ СОШ №17; 

-  для учителей  русского языка и литературы на базе МОБУ НПСОШ №2, МОБУ СОШ №26 

- для учителей истории на базе МОБУ ЯГЛ; 

- по дошкольному и начальному образованию на базе МОБУ СОШ №27, МОБУ НПСОШ №2, МОБУ СОШ №10, СОШ №35 

Тематика постоянно действующих семинаров охватывает самые актуальные вопросы системы образования в городе и в целом, в республике Саха (Якутия), такие как: «Самообучающаяся организация как условие формирования инновационной культуры педагога (связь методической работы и системы ВШК)»,  «Социальное партнерство как условие развития системы воспитательной работы»,  «Содержание, формы и методы работы с одаренными детьми по математике», «Формирование системы работы учителя по подготовке обучающихся к ГИА (ОГЭ, ЕГЭ) по русскому языку», «Сетевое взаимодействие как фактор инновационного развития ОУ», «Организация и содержание деятельности заместителя директора по учебно-воспитательной  и методической работе (для молодых и начинающих завучей по УВР)», «Формирование  образовательной среды в начальной школе в условиях ФГОС». Заслушали лекции опытных педагогов, заместителей директоров по УВР общеобразовательных учреждений  287 курсантов, которые по окончании семинаров получили сертификаты, подтверждающие обучение в объеме 16 часов.

Для повышения квалификации педагогов в городе успешно организована деятельность лаборатории углубленного изучения английского языка.   В 2016-2017 учебном году она работала над внедрением лингвистических тенденций  для использования в практике углубленного изучения английского языка  в общеобразовательной школе, гимназии, лицее; разрабатывала  методические рекомендации, проводила практические занятия по подготовке   школьников к муниципальному, региональному этапу  ВОШ, методические семинары для учителей иностранных языков. Основным направлением работы  лаборатории является работа с одаренными детьми.  Итогом работы по данному направлению считаем приглашение двух учащихся МОБУ ЯГЛ на заключительный этап Всероссийской олимпиады школьников, 18 победителей и призеров Кембриджской олимпиады по английскому языку.

Во исполнение постановления Окружной администрации города Якутска от 16 марта 2015 года № 70п «О реализации муниципального проекта «Сто магистрантов» на территории городского округа «город Якутск» на 2014 – 2016 годы» по направлениям подготовки «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование» были утверждены списки педагогических работников – получателей грантов.

Из 87 магистрантов, защитивших диссертацию,  50 человек получили красный диплом. Самая большая по численности группа обучалась по программе «Технология и менеджмент электронного обучения» (16 человек), «Проектный менеджмент» (11человек). В рамках празднования открытия МОБУ ООШ №18 Глава города Айсен Сергеевич Николаев встретился с магистрами данного проекта. На встрече магистры представляли свои проекты: «7 проектов будущего»,  который направлен на развитие кадрового потенциала системы образования города, а также «Центр компетенций Junior Skills», направленный на подготовку конкурентноспособных участников для муниципальных, региональных команд и национальной сборной России для участия в чемпионатах данной программы. Глава одобрил данные проекты. Один из них, «7 проектов будущего»  организован с 27 по 30 марта 2017 года на базе МОБУ ООШ №18, по итогам которого 12 магистров- участников данного проекта включены кадровый резерв Управления образования.

В городском округе «город Якутск» организованы 2 объединения молодых педагогов  образовательных учреждений города: «Столица» и «Перемена». В целях координации работы с молодыми педагогами образовательных организаций городского округа перед отделом поставлены следующие задачи:

1. Объединить молодых учителей города Якутска;

2. Создать условия для формирования индивидуального стиля творческой деятельности;

3. Содействовать ускорению процесса социальной адаптации молодых педагогов;
4. Развить потребность и мотивацию в непрерывном самообразовании;

5. Создать базу данных молодых учителей;

6. Повысить престиж профессии учителя;

Помимо оказания методической помощи в разработке уроков, составлении и оформлении документации молодого педагога, проводятся различные мероприятия, принимают активное участие во всех проводимых республиканских мероприятиях, конкурсах, смотрах. 


Особо важными мероприятиями можно назвать такие как, слет молодых педагогов «Молодой педагог столицы. Творчество и профессионализм» на базе МОБУ СОШ №30, региональное мероприятие по обмену педагогическим опытом 22 молодых учителей Якутска с учителями Бердигестяхской СОШ Горного района 8 педагогов Якутска с учителями Бейдигинской СОШ Усть-Алданского района, Мугудайской СОШ Чурапчинского района,  Республиканский конкурс красоты и таланта «Мисс образование -2017», конкурс молодых мам среди учителей «Моя мама – лучше всех!», посвященного Дню Матери, I-я Городская Спартакиада для молодых учителей и многое другое. 

Одним из направлений работы отдела развития образования является курирование школьными библиотеками. Всего в городе 50 библиотек (включая филиал МОБУ ЯГНГ «Айыы кыhата»), т.е. в каждом общеобразовательном учреждении она имеется. Сотрудников школьных библиотек – 64 человека. Школьных библиотек – 45 (90%), ИБЦ, медиатек – 4(МОБУ ЯГНГ, ЯГЛ, СОШ №5, 7) (8%), Центр досуга – 1(МОКУ СКОШ-И №28 (8 вида) (2%). Оснащены компьютерной техникой – 96%(нет компьютеров в МОКУ С(К)ОШ №4(8 вида) и МОБУ СОШ №12) . Обеспечены программой МАРК и 1С – 96% библиотек.
В связи с изменениями роли и функций библиотек образовательных организаций отделом проводилась системная работа по повышению квалификации педагогов- библиотекарей, поиску новых методов и технологий деятельности, тематические семинары, где обсуждались проблемные моменты в работе школьных библиотекарей. 

Начата работа по созданию системы муниципальной независимой оценки качества образования в городском округе «город Якутск». Разработано Положение об Общественном совете по проведению независимой оценки качества оказания услуг в муниципальных образовательных учреждениях городского округа «город Якутск» при МКУ «Управление образования» городского округа «город Якутск». Создан  Общественный совет при МКУ «Управление образования» по проведению независимой оценки качества оказания услуг. На основании письма Министерства образования Республики Саха (Якутия) от 1 сентября 2016 года № 7037 «О проведении НОКОУ» в 2016  году в перечень организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в отношении которых  проводилась независимая оценка качества оказания услуг,  включены 46 общеобразовательных учреждений, 6 учреждений дополнительного образования детей и МКУ «Центр помощи и комплексного сопровождения детей сирот и детей оставшихся без попечения родителей с ОВЗ «Берегиня» ГО «г. Якутск» и 60 дошкольных образовательных учреждений. Общественным советом составляется рейтинг, даются рекомендации по устранению выявленных недостатков. 

Одним из важных событий является проведение Совета по реализации Государственной программы «Сохранение, изучение и развитие государственных и официальных языков Республики Саха (Якутия) при Управлении образования Окружной администрации города Якутска», который проходил 2 марта 2017 года в МОБУ «Саха гимназия». В ходе  совещания обсуждены Положение данного Совета, где основной задачей поставлена координация и планирование работ по созданию благоприятных условий для функционирования и развития государственных языков и популяризация официальных языков республики (Саха) в образовательных учреждениях города Якутска и план дальнейшей работы. В состав Совета вошли представители Управления образования, руководители муниципальных образовательных учреждений и педагоги. 

 ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ СТОЛИЧНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Образование – это особый социальный институт, который действует в условиях настоящего, учитывает прошлое, но формирует будущее.
         Столичное образование имеет свои особенности. Они предопределены стратегиями развития города Якутска – столицы нашей республики -   крупного муниципалитета, города науки и новых технологий, образования и культуры, современной медицины и инновационной экономики.

· Во-первых, ее характеризуют высокие целевые ориентиры, присущие ей всегда;  разнообразие образовательных программ и социальных практик;

· В-вторых, надо отметить что для города характерна востребованность опережающего образования; и эта тенденция усиливается, все более активно проявляет себя сообщество родителей, осознающих ценность знания, мотивированных на высокоэффективную профессиональную деятельность и ориентирующих на это своих детей;

· В-третьих, в Якутске сформированы подходы и имеется опыт реализации идеи «город как образовательная среда», действуют социальные связи образования и других сфер деятельности, все больше привлекается социокультурный и научный потенциал города; 
· В-четвертых, мы имеем опыт освоения педагогами столицы педагогических инноваций, последние 5 лет активно идет освоение технологических инноваций – это освоение нового оборудования, разработка и реализация образовательных программ в высокотехнологичной образовательной среде. 
· В-пятых, надо отдельно отметить кадровую стратегию, ориентированную на подготовку нового поколения педагогов; по инициативе  администрации города совместно с Северо-восточным федеральным университетом реализован проект «100 магистров», в настоящее время данный проект продолжен, 100 педагогов столицы в этом учебном году начали обучение по 22 –м магистерским программам;

   
Последние 5 лет в условиях местного самоуправления усилия городских властей, руководителей образования были направлены на сохранение целостности, устойчивости и вариативности городской системы образования, придания ей характера самоорганизующейся и развивающейся системы. Под руководством главы города Якутска Айсена Сергеевича Николаева и при его непосредственном участии были выработаны стратегии ее развития, достигнуты определенные результаты.  
По итогам прошлого года мы имеем лучшие показатели за последние 5 лет: показатели единых государственных экзаменов улучшены по 12 предметам, 187 выпускников окончили школу с медалями «За особые успехи в учении», увеличилось количество выпускников, сдающих ЕГЭ на высокие баллы, 17 выпускников сдали государственный экзамен на 100 баллов.

  
Вопросы повышения качества образования, пути достижения лучших результатов, создание условий для этого находились и находятся под постоянным вниманием руководителей города, Якутской городской думы, Управления образования, руководителей образовательных учреждений.  Повышение качества образования остается основной задачей столичного образования так как,  качественное образование – это путь достижения личностного и профессионального успеха. Такими являются ключевая идея и основной запрос на образование со стороны наших детей, их родителей и всего городского сообщества в целом.

  В декабре 2016 года Главой городского округа «город Якутск» Айсеном Николаевым утверждена «Дорожная карта» перевода школ города на односменное обучение до 2025 года. Согласно этому плану предусмотрено строительство 35 новых школ, 12-ти пристроев, 2-х надстроев и выкуп 9-ти объектов для школ в центре города. В 2017 году в рамках государственно-частного партнерства началось строительство школ № 25, № 6, новой школы в 203 микрорайоне. Начнется разработка проектно-сметной документации пристроев к школам № 1, № 5, № 31 и ЯГЛ. В ближайшие сроки запланирован выкуп зданий по Рыдзинского, 18/1, Толстого, 20.  За последние 5 лет с целью создания дополнительных мест велась активная работа по реконструкции помещений в зданиях самих школ, большую роль в котором сыграли и дополнительно предоставляемые финансовые средства из регионального и федерального бюджетов. К началу 2017-2018 учебного года путем реконструкции имеющихся площадей самих МОУ дополнительно создано порядка 800 мест только при приеме в первый класс. Необходимо в ближайшие сроки завершить строительство школы № 35, в настоящее время школа размещена в помещениях МОБУ СОШ № 10, где также ежегодно увеличивается контингент обучающихся.
Первое сентября Президент России Владимир Владимирович Путин, как вы знаете, встретился со старшеклассниками со всей России, мотивированнымы на инженерное, научно-техническое и естественнонаучное развитие, провел открытый урок «Россия, устремленная в будущее».  Данные направления активно развиваются и в нашем муниципалитете. В организационно-методическом плане больше значение для городской системы образования имело проведение Конференции «Опережающая подготовка кадров как ресурс стратегического развития города Якутска» в рамках Ленского образовательного форума. На сегодня карта перспективных проектов расширяется. Хатасская средняя школа вошла в сеть агропрофилированных школ республики, в школе №2 начата реализация проекта «Энергокласс» совместно с компанией «Якутскэнерго».Нам необходимо и дальше активизировать работу по принятию проектных решений по созданию образовательных кластеров по подготовке кадров, также за год-два предстоит решить задачу «перезагрузки» лабораторных работ по предметам, в первую очередь, по химии, биологии, физике, найти решения современного оснащения кабинетов в каждой школе.  
В целом, модернизация материально-технической базы организаций общего и дополнительного образования для реализации современных образовательных программ – один из основных ресурсов достижения результатов на качественном уровне. Это требует капиталовложений. У нас есть опыт наших коллег - Семенова Алексея Климентьевича (НПСОШ №2), Тимофеевой Надежды Константиновны (СПЛ) – которые нашли механизмы, в том числе и финансовые, для решения этой задачи. Это - грамотное целевое вложение бюджетных и внебюджетных средств. Наиболее активны в этом плане заведующие детских садов. В целом, дошкольное образование в городе развивается динамично. Это касается как инфраструктуры, так и «внутренней» составляющей: программ, методик, создания развивающей среды. 
Следующий вопрос перспективы развития столичного образования – это развитие форм образования.

Ни одна отдельно взятая система не может существовать вне общих стратегий и тенденций развития. В мире и России широко развиваются различные формы получения основного и дополнительного образования. В нашем городе родители традиционно выбирают очную форму образования для своих детей. Другие формы большинством родителей, педагогов воспринимаются как условие для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, в период карантина или болезни. Между тем, растет мобильность граждан на рынке труда, многие семьи выезжают на временное местожительство в другие страны и регионы. Создать условия для очно-заочной, заочной формы образования – это разумный ответ на запрос родителей. Предлагаем школам и учреждениям дополнительного образования в пилотном режиме начать работу по разработке моделей реализации различных форм образования, внедрения электронного обучения.
Вопрос, над разработкой которого нам предстоит и дальше работать – это качество школьного воспитания.

         Сегодня качество человека находится в центре понимания качества образования. В этой связи нам необходимо методологически поднять тему «Воспитывающий потенциал школьной образовательной среды», для начала провести «ревизию» духовного, социального и материального компонентов воспитывающего потенциала каждой школы, детского сада и учреждения дополнительного образования.
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Таблица 1

	Учебный год
	Общее количество обучающихся
	Увеличение по сравнению с предыдущим годом
	Количество классов-комплектов

	2011-2012 уч. г.
	33669
	1205
	1305

	2012-2013 уч. г.
	34721
	1052
	1323

	2013-2014 уч. г.
	35612
	891
	1352

	2014-2015 уч. г.
	36899
	1287
	1396

	2015-2016 уч. г.
	38526
	1627
	1432

	2016-2017 уч.г.
	40346
	1820
	1500

	2017-2018 уч.г.
	42287
	1941
	1531


Таблица 2

	Учебный год
	Количество обучающихся выпускающихся с 4-х классов в преду\ыдущем учебном году 
	Количество выпускников в подготовительных группах ДОУ
	Фактическое количество первоклассников, принятых в школу
	Прирост  количества первоклассников по сравнению с предыдущим учебным годом.
	Количество классов –комплектов

	2012-2013 уч.г.
	3235 из 119 классов
	3482
	3904
	422
	140

	2013-2014 уч.г.
	3513 из 126 классов
	3458
	3915
	11
	134

	2014-2015 уч.г.
	3841 из 136 классов
	3867
	4342
	427
	151

	2015-2016 уч.г.
	4157 из 149 классов
	4002
	4601
	332
	155

	2016-2017 у.г.
	3975 из 145 классов
	4219
	4934
	333
	164

	2017-2018 у.г.
	3864 из 137 классов
	4226
	5143
	209
	169


Таблица 3

Показатели сети дошкольного образования в городе Якутске
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Очередность в детские сады от 0 до 7 лет (на конец года)
	13509
	15362
	18786
	19229
	14772
	15216
	14735

	Очередность в детские сады от 3 до 7 лет (на конец года)
	5403
	6069
	7234
	6611
	0
	0
	1756

	Количество мест в муниципальных ДОУ (мощность ДОУ)
	7680
	7710
	8060
	8590
	9975
	10796
	10896

	Численность детей в муниципальных ДОУ (фактически)
	11 946
	12229
	13053
	13673
	16087
	16836
	17289

	Численность детей в частных ДОУ 
	140
	146
	669
	810
	1750
	2200
	3459

	Количество муниципальных детских садов
	56
	56
	56
	57
	59
	59
	60

	Количество частных детских садов, имеющих лицензию на образовательную деятельность
	2
	2
	2
	4
	8
	28
	28
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Таблица 4

Динамика охвата обучающихся на родном (якутском) языке

	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Всего классов-комплектов
	

	1305
	1323
	1352
	1396
	1432
	1500
	1531

	Классов-комплектов с русским языком обучения

	1042
	1053
	1073
	1068
	1084
	1128
	1151

	Классов-комплектов с якутским языком обучения

	263
	270
	279
	328
	348
	372
	380

	20%
	20,5%
	20,6%
	23,5%
	24,3%
	24,8%
	24,82%

	В них обучающихся

	7123
	7469
	7721
	8959
	9658
	10222
	10622

	20,6%
	20,9%
	21,6%
	24,1%
	24,2%
	25,0%
	25,2%


Таблица 5

Статистические данные по летнему отдыху по годам
	
	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	1.
	Численность обучающихся (с 1 по 11 класс)
	36899
	38118
	40346

	2.
	Численность оздоровленных детей, в  т.ч.:
	7853
	8446
	8561

	
	детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	2597
	3074
	3900

	3.
	Количество организаций отдыха и оздоровления детей, всего:
	47
	57
	61

	4.
	Выезд детей в санаторно-оздоровительные лагеря за пределы республики
	1597
	727
	727

	5.
	Доля детей, оздоровленных от общей численности детей (в %)
	21,28
	21,66
	21,9

	6.
	Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением (в %)
	33,07%
	39,51%
	41,5 %

	
	Охват занятостью
	520
	479
	583



	7.
	Охват детей организованным отдыхом, оздоровлением и занятостью (в %)
	54,88%
	55,68%
	52,6%
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Таблица 6

	Летние программы и проекты для детей и подростков

	Количество детей

в  2015г.
	Количество детей

в  2016г.
	Количество детей

в  2017г.

	Фестиваль  “Летний позитив” в рамках проекта “Трамплин”
	800
	750
	878

	Проект “Автобус радости”
	7500
	7550
	7600

	Программа «Двор моего детства»
	2500
	2700
	2500

	Лига здоровья
	1278
	1300
	1500

	Городской патруль (для детей ТЖС)
	80
	120
	150

	Дебют (для детей с ОВЗ)
	15
	25
	35

	Вслед за мечтой (для детей с ОВЗ)
	100
	150
	200

	Итого
	12273
	12595
	12863


Таблица 7

Отчет по проведению капитального ремонта в муниципальных образовательных учреждениях ГО «город Якутск» в 2017 г.

	№
	Наименование учреждений
	Виды работ
	Сумма (тыс. руб.)

	
	
	
	М.Б.
	Р.Б.

	Дошкольные образовательные учреждения

	1
	МБДОУ №1 "Звёздочка"
	Утепление полов, ремонт прачечной
	570,00
	 

	2
	МБДОУ №3 "Катюша"
	Частичная замена систем электрики
	1367,00
	 

	3
	МДОБУ Д/с №5 «Радуга»
	Частичная замена окон, ремонт наружных сетей водоснабжения
	672,90
	 

	4
	МДОБУ №7 «Остров сокровищ» 
	Ремонт системы отопления
	685,00
	 

	5
	МБДОУ  №9 "Якутяночка"
	Замена кровли, фасада, ремонт групп
	2100,00
	 

	6
	МБДОУ №11 "Подснежник"
	Замена кровли
	1500,00
	 

	7
	МДОБУ №12 «Улыбка»
	Ремонт фасада, водостоков
	1334,20
	 

	8
	МБДОУ  №20 "Надежда"
	Ремонт кровли, фасада, утепление стен
	4378,00
	 

	9
	МБДОУ №26 «Кустук»
	Замена окон, частичная замена электрики
	1000,00
	 

	10
	МБДОУ №41 «Росинка» 
	Ремонт кровли, частичная замена окон, систем электрики
	2733,70
	 

	11
	МБДОУ №43 «Улыбка»
	Ремонт системы отопления, сантехника 
	1827,80
	 

	12
	МБДОУ  №51 "Кэскил"
	Ремонт системы отопления
	479,00
	 

	13
	МБДОУ №52 «Белочка» 
	Частичная замена системы электрики, утепление полов
	940,00
	 

	14
	МБДОУ №56 «Пушинка»
	Ремонт кровли, систем электрики, сантехники
	1990,00
	 

	15
	МДОБУ №79 «Лучик»
	Ремонт систем электрики, канализации, пожарного водопровода
	1362,50
	 

	16
	МБДОУ №81 «Солнышко» 
	Полная замена систем электрики, наружная трасса водоснабжения
	1102,00
	 

	17
	МБДОУ №89 «Парус»
	Замена окон
	1138,00
	 

	18
	МБДОУ №95 «Зоренька»
	Частичная замена систем электрики, окна
	1205,00
	 

	19
	МБДОУ №97 «Незабудка»
	Замена окон, замена напольного покрытия спортзала
	2684,80
	 

	20
	МБДОУ №102  «Подснежник»
	Частичная замена систем электрики, канализация, двери
	1280,00
	 

	21
	МБДОУ №72 «Кэнчээри» с.Тулагино
	Частичная замена систем электрики, замена окон, ремонт коридора
	878,00
	 

	22
	МБДОУ №69 «Брусничка» п.Маган
	Ремонт наруж.канализации
	500,00
	 

	23
	МБДОУ Д/с №71 "Колокольчик"  п.Кангалассы
	Замена систем сантехники, замена окон, входных дверей
	1088,00
	 

	ИТОГО 
	32815,90
	0,00

	Общеобразовательные учреждения

	1
	МОБУ СОШ №1
	Частичная замена пола, систем канализации, водоснабжения, напольного покрытия
	2234,00
	 

	2
	МОБУ НПСОШ №2
	Частичная замена системы электроосвещения, замена напольного покрытия
	 
	4800,00

	3
	МОБУ СОШ №3
	Ремонт кровля, окон, дверей, систем канализации, водоснабжения
	1730,80
	5812,30

	4
	МОБУ СОШ №7
	Частичная замена систем канализации, замена окон, дверей, установка крыльца на зап.выходе 
	1250,00
	 

	5
	МОБУ  ГКГ
	Внутренние строительные работы
	1000,00
	 

	6
	МОБУ СОШ №10
	Частичная замена систем канализации, ремонт мастерской
	972,50
	 

	7
	МОБУ СОШ №13
	Частичная замена систем электрики
	689,00
	 

	8
	МОБУ СОШ №16
	Комплекс ремонтных работ по доп.классам
	2000,00
	 

	9
	МОБУ СОШ №17
	Частичная замена систем канализации, замена окон, полный ремонт спортплощадки
	 
	4460,60

	10
	МОБУ ООШ №19
	Замена входных дверей, ремонт системы отопления, освещение спортзала
	500,00
	 

	11
	МОБУ СОШ №21
	Замена окон, ремонт канализации
	2000,00
	 

	12
	МОБУ СОШ №26
	Замена напольного покрытия, ремонт кровли
	 
	2586,50

	13
	МОБУ СОШ №27
	Частичная замена систем электрики, отопления, замена окон, напольного покрытия, ремонт кровли 
	4714,80
	 

	14
	МОБУ СОШ №29
	Частичная замена систем электрики, канализации
	2387,00
	 

	15
	МОБУ СОШ №30
	Частичная замена систем отопления, электрика, ремонт пола спортзала
	1214,20
	3021,90

	16
	МОБУ СОШ №31
	Частичная асфальтирование территории
	 
	1769,90

	17
	МОБУ СОШ №33 
	Замена беговой дорожки на спортплощадке 
	1500,00
	 

	18
	МОБУ Мархинская

СОШ №1 
	Замена окон, ремонт фасада
	3488,50
	 

	19
	МОКУ С(К) ОШ-И  №34 VII вида
	Наружное освещение, ремонт столовой, полная замена систем инженерии, окон, дверей, кровли
	6008,80
	 

	20
	МОБУ ТСОШ 

п. Табага
	Частичная замена систем отопления, замена пола спортзала
	2320,00
	 

	21
	МОБУ КСОШ

п. Кангалассы
	Ремонт помещений по филиал начальных классов
	2535,60
	 

	22
	МОБУ МСОШ 

п. Маган
	Ремонт фасада
	1000,00
	 

	23
	МОБУ ХСОШ
 с. Хатассы
	Полная замена окон, дверей коридора, ремонт первого этажа, столовой, нар. канализация
	5000,00
	 

	ИТОГО
	42545,20
	22451,20

	Образовательные учреждения дополнительного образования детей

	1
	МОБУ ДОД ЦППР и К ДП
	Ремонт системы отопления, сантехника 
	2000,00
	 

	2
	МБОУ ДО Д(п)Ц
	Частичная замена окна, ремонт крыльца, 
	103,00
	 

	3
	МОБУ ДОД ДДТ
	Ремонт 1 этажа под КВАНТОРИУМ
	25000,00
	 

	4
	МОБУ ДОД ЦТТ
	Внутренние строительные работы
	300,00
	 

	ИТОГО
	27403,00
	0,00

	Загородные лагеря

	1
	ДЗСОЛ "Бинго"
	Ремонт наружного освещения
	615,70
	 

	2
	ДЗСОЛ "Радуга"
	Ремонт спальных корпусов
	2787,90
	 

	3
	ДЗСОЛ "Каландаришвили"
	Ремонт спортплощадки
	1000,00
	 

	4
	ДЗСОЛ "Труд"
	Ремонт спального корпуса
	2500,00
	 

	5
	ДЗСОЛ "Спутник"
	Ограждение территории
	500,00
	 

	ИТОГО
	7403,60
	0,00
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Лист1

				осень, 2015		весна, 2016		осень, 2016		весна, 2017		осень, 2017

		классные часы		75%		75%		75%		77%		72%

		уроки психологии		21%		22%		21%		20%		19%

		тренинги и КРО		44%		41%		34%		37%		34%

		индивидуальные консультации		6%		5%		5%		8%		6%

		диагностика		63%		61%		63%		63%		80%
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				осень 2015		весна 2016		осень, 2016		весна, 2017		осень, 2017

		кол-во педагогов		2102		2352		3090		2495		2087






